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1.1 Программа подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям), реализуемая ОГБПОУ  «Сараевский колледж» представляет собой систему 
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документов, разработанных и утвержденных  учебным заведением с учетом требований рынка 

труда на основе  федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям), утвержденного Приказом Минобрнауки России от 28.07.2014 N 832 (Зарегистрировано 

в Минюсте России 19.08.2014 N 33638). 

Программа регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 

реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной 

специальности и включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин 

(модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 

программу преддипломной практики, календарный учебный график и методические материалы, 

обеспечивающие реализацию соответствующей образовательной программы. 

1.2 Нормативные документы для разработки Программы подготовки специалистов среднего 

звена 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Нормативную правовую базу разработки Программы подготовки специалистов среднего звена 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) составляют:  

         • Федеральный закон  «Об образовании в Российской Федерации» от 29 декабря 2012 года № 

273-ФЗ.   

        • Письмо Департамента профессионального образования № 12-696 от 20 октября 2010 г. « О 

разъяснениях по формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО» 

         •Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования, утв. приказом Минобрнауки России №968 от 16 августа 

2013 г. 

          •Порядок заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и 

их дубликатов, утв. приказом Минобрнауки России №1186 от 25 октября 2013 г. (внесены 

изменения Приказом Минобрнауки России № 619 от 3 июня 2014г.) 

         •Приказ Минобрнауки России от 18  апреля 2013 г. N291 «Об утверждении Положения о 

практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы 

среднего профессионального образования» 

         •«Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования», утвержденного приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464 

         •Устав колледжа.  

          

1.3 Общая характеристика Программы подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.3.1 Сроки получения СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) базовой подготовки в очной форме обучения. 

          Сроки получения СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) базовой подготовки в очной форме обучения и присваиваемая квалификация 

приводятся в таблице. 

 

Уровень образования, 

необходимый для приема на 

обучение по ППССЗ 

Наименование 

квалификации базовой 

подготовки 

Срок получения СПО по 

ППССЗ базовой подготовки 

в очной форме обучения 

основное общее образование 
бухгалтер 

2 года 10 месяцев 

 

         При осуществлении подготовки специалистов на базе основного общего образования 

федеральный государственный образовательный стандарт среднего (полного) общего образования 

реализуется с учетом профиля получаемого профессионального образования. 

 

1.3.2 Трудоемкость Программы подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 Экономика 

и бухгалтерский учет (по отраслям) 

         Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения составляет 95 

недель, в том числе: 
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Обучение по учебным циклам 59 нед. 

Учебная практика 

10 нед. Производственная практика (по профилю 

специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 

Промежуточная аттестация 3 нед. 

Государственная (итоговая) аттестация 6 нед. 

Каникулы 13 нед. 

Итого 95 нед. 

Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки независимо от применяемых 

образовательных технологий увеличивается для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья - не более чем на 10 месяцев. 

1.3. 3 Требования к поступающим: 

Уровень образования, необходимый для приема на обучение по ППССЗ - основное общее 

образование. 

1.3. 4 Перечень профессий рабочих, должностей служащих, рекомендуемый в рамках 

освоения образовательной программы. 

Код по Общероссийскому 

классификатору профессий, должностей 

служащих и тарифных разрядов  

(ОК 016-94) 

Наименование профессий рабочих, 

должностей служащих 

1 2 

20336 Бухгалтер 

23369 Кассир 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускников и требования к 

результатам освоения Программы подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

2.1 Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

2.1.1 Область профессиональной деятельности выпускников:  

учет имущества и обязательств организации, проведение и оформление хозяйственных операций, 

обработка бухгалтерской информации, проведение расчетов  с бюджетом и внебюджетными 

фондами, формирование бухгалтерской отчетности, налоговый учет, налоговое планирование. 

2.1.2 Объекты профессиональной деятельности выпускников: 

  имущество и обязательства организации; 

  хозяйственные операции; 

 финансово-хозяйственная информация; 

    налоговая информация; 

    бухгалтерская отчетность; 

    первичные трудовые коллективы. 

2.2 Требования  к результатам освоения образовательной программы 

2.2.1  Общие компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
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ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

2.2.2 Основные виды профессиональной деятельности и профессиональные компетенции: 

1. Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации. 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

2. Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ 

по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации. 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации 

имущества в местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

3. Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и 

сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

4. Составление и использование бухгалтерской отчетности. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 
 

5. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих. 

Выполнение работ  по профессии 23369 Кассир. 

ПК  5.1. Осуществлять операции с денежными средствами и ценными бумагами, оформлять 

соответствующие документы 

ПК   5.2. Вести на основе приходных и расходных документов кассовую книгу 

ПК 5.3. Передавать денежные средства инкассаторам и составлять кассовую отчетность 
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3. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса 

при реализации Программы подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

3.1. Учебный план 

          Учебный план по специальности среднего профессионального образования (далее – УП) 

является частью образовательной программы СПО. 

        Основными документами для разработки УП являются «Порядок организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования», утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 г. № 464, ФГОС от 28 июля 2014 г. N 832 "Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.01 Экономикаи бухгалтерский учет (по 

отраслям)". 
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УТВЕРЖДАЮ 

Директор ОГБПОУ  «Сараевский колледж» 

_____________________ В.И. Давыдов 

                                                                                                                                                                      «31» августа 2020 г. 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

программы подготовки специалистов среднего звена 

 
ОБЛАСТНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

 «САРАЕВСКИЙ МНОГОФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ» 
наименование образовательного учреждения (организации) 

 
 

по специальности среднего профессионального образования 

38.02.01_____   Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)__________________________________________ 
                              код                           наименование специальности 

по программе базовой подготовки на базе основного общего образования_________________________________ 

 квалификация Бухгалтер            ______________________________________________________________________ 

                         форма обучения Очная_________________________ 

                         нормативный срок освоения ППССЗ  2 г 10 м______       год начала подготовки по УП 2020___ 

профиль получаемого профессионального образования социально-экономический   профиль_________________ 
                                                                                                   при реализации программы среднего общего образования 

                         Приказ об утверждении ФГОС от __05.02.2018__ № __69 

 

 

                          

 

                        



 

 

 

 

Сводные данные по бюджету времени 

Специальность 38.02.01 "Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)" 

К
ур

с 

Обучение по дисциплинам и 
междисциплинарным курсам 

Промежуточная 
аттестация 

Практики 

ГИА 

ка
н

и
ку

лы
 

вс
ег

о
 

Всего 1 сем. 
2 сем. 

 

Учебная практика 
Производственная 

практика (по профилю 
специальности) 

Производственная 
практика (преддипломная) 

всего 1 сем 2 сем всего 1 сем 2 сем всего 1 сем 2 сем всего 1 сем 2 сем 
подгот

овка 
прове
дение 

 

неде
ли 

час 
обяз. 

уч. 
заняти

й 

неде
ли 

час. 
обяз. 

уч. 
заняти

й 

недели 

час. 
обяз. 

уч. 
заняти

й 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

недел
и 

1 39 1404 17 612 22 792 2 1 1            11 52 

2 32 1152 17 612 15 540 2 1 1 3 1 1 5  5      10 52 

3 19 684 16 576 2 108 1  1 4 2 2 7 3 4 4  4 2 4 2 43 

итого 90 3240 50 1800 40 1440 5 2 3 7 3 3 12 3 9 4  4 2 4 23 147 
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Специальность 38.02.01 "Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)" 

     

 

 

Наименование циклов, дисциплин, 

профессиональных модулей, МДК, практик 

Распределение по 

семестрам 

Кол-во 

конт-

роль-

ных 

работ 

Макс.    

учебная 

нагрузк

а 

Самост.   

учебная 

наг- 

рузка 

студен-

та ч. 

Обязательные учебные занятия ч. Распределение обязательных учебных занятий по курсам 

В
се

го
 

в том числе 1 курс 2 курс  3 курс  

Э
к
за

м
ен

 

К
у

р
со

в
о

й
 

п
р

о
ек

т 
  

  
  
  

  
  

  
 

З
ач

ет
 

З
ан

ят
и

я 
н

а 

у
р

о
к
ах

 Лаб.раб. 

практич. 

занятия 

Курс 

проек

т 

1 

семестр 

недель 

16 

2 

семестр 

недель 

23 

3 

семестр 

недель 

15 

4 

семестр 

недель 

18 

5 

семестр 

недель 

15 

6 

семестр 

недель 

11 

ООО Общеобразовательный цикл          2105  701  1404 1088 316               

ОДБ Базовые общеобразовательные дисциплины         1311 437 874 621 253    382  492         

ОДБ. 01 Русский язык 

} 2 

      116 38 78 30 48   32/2 46/2         

ОДБ. 02 Литература       179 62 117 56 61   48/3 69/3         

ОДБ. 03 Иностранный язык     2    175 58 117 101 16   48/3 69/3         

ОДБ. 04 История 2   2    175 58 117 117    48/2 69/2         

ОДБ. 05 Обществознание     2    116 38 78 78    32/2 46/2         

ОДБ. 06 География      1   54 18 36 36    16/1  20/1          

ОДБ. 07 Естествознание 2    1   162 54 108 95 13   48/3 60/3         

ОДБ. 08 Физическая культура     2    175 58 117 2 115   59/3 58/3         

ОДБ. 09 ОБЖ      2   105 35 70 70    35/2 35/2         

ОДБ. 10 Экология   1  54 18 36 36   16/1 20/1     

ОДП. 

Профильные общеобразовательные 

дисциплины          794  264 530  467 63   246  284          

ОДП.01 Экономика 2       108 36 72 64 8   36/3 36/3         

ОДП.02 Право      2   127 42 85 85    40/3 45/3         

ОДП.03 Математика 2       351 117 234 234    104/8 130/8         

ОДП.04 Информатика       2   150 50 100 45 55   50/2 50/2         

ОДП.05 Эффективное поведение на рынке труда   1  58 19 39 35   16/1 23/1     

ОГСЭ.00 

Общий гуманитарный и социально-

экономический цикл     546 182 364      146 126 50 42 

ОГСЭ.01 Основы философии   4  72 24 48      24 24   

ОГСЭ.02 История   4  72 24 48      24 24   

ОГСЭ.03 

Иностранный язык в профессиональной 

деятельности   3,6  171 57 114      40 28 25 21 

ОГСЭ.04 Физическая культура   3,6  159 53 106      30 30 25 21 

ОГСЭ.05 Психология общения   3  72 24 48      28 20   

ЕН.00 

Математический и общий естественнонаучный 

цикл     123 41 82      28 22 20 12 
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ЕН.01 Математика   4  75 25 50      28 22   

ЕН.02 Экологические основы природопользования   5  48 16 32        20 12 

П 00 Профессиональный цикл     2100 700 1400          

ОП.00 Общепрофессиональные дисциплины     1254 418 836      367 255 140 74 

ОП.01 Экономика организации   4  105 35 70      40 30   

ОП.02 Финансы, денежное обращение и кредит   4  90 80 60      35 25   

ОП.03 Налоги и налогообложение 4    150 50 100      60 40   

ОП.04 Основы бухгалтерского учета 4    135 45 90      60 30   

ОП.05 Аудит   6  81 27 54        34 30 

ОП.06 Документационное обеспечение управления   3  72 24 48      28 20   

ОП.07 Основы предпринимательской деятельности   3  45 15 30      15 16   

ОП.08 

Информационные технологии в 

профессиональной деятельности   6  120 40 80        50 30 

ОП.09 Безопасность жизнедеятельности   4  102 34 68      38 30   

ОП.10 Статистика   4  90 30 60      35 25   

ОП.11 Маркетинг   4  75 25 50      30 20   

ОП.12 Менеджмент   4  69 23 46      26 20   

ОП.13 

Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности   6  60 20 40        28 12 

ОП.14 Основы экономического анализа   6  60 20 40        28 12 

МП.00 Профессиональные модули     846 282 564      120 98 236 110 

ПМ.01 

Документирование хозяйственных операций и 

ведение бухгалтерского учета активов 

организации      64 128      70 58   

МДК 01.01 

Практические основы бухгалтерского  учета 

активов организации 4 4    64 128      70 58   

  учебная практика       36          

  производственная практика       3н108          

ПМ.02 

Ведение бухгалтерского учета источников 

формирования активов, выполнение работ по 

инвентаризации активов и финансовых 

обязательств организации     150 50 100        66 34 

МДК 02.01 

Практические основы бухгалтерского учета 

источников формирования активов организации 6    99 33 66        46 20 

  учебная практика       18 1/2н          

  производственная практика       72          

МДК 02.02 

Бухгалтерская технология проведения и 

оформления инвентаризации 6    51 17 34        20 14 

 Учебная практика       18 1/2н          

 Производственная практика       72          

ПМ.03 

Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами     141 47 94        60 34 
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МДК 03.01 

Организация расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами 6    141 47 94        60 34 

  учебная практика       1н36          

  производственная практика       2н72          

ПМ.04 

Составление и использование бухгалтерской 

(финансовой)отчетности 

     228 76 152        110 42 

МДК 04.01 

Технология составления  бухгалтерской 

отчетности 6 6   105 35 70        50 20 

  учебная практика       1н36          

  производственная практика       
1н36 

         

МДК 04.02 

Основы анализа бухгалтерской отчетности 

6    123 41 82        60 22 

  учебная практика       1н36          

  производственная практика       2н72          

ПМ.05 

Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих     135 45 90      50 40   

МДК 05.01 Выполнение работ по профессии «Кассир»     135 45 90      50 40   

  учебная практика       36          

  производственная практика       2н72          

  Всего по циклам:       3240          

  Всего часов в неделю:                 

УП.00 Учебная практика       7н          

  

производственная практика (практика по 

профилю специальности)           12н                 

ПДП.00 

производственная практика (преддипломная 

практика)           4н144                 

ПА.00 Промежуточная аттестация           5н180                 

ГИА.00 Государственная(итоговая)аттестация           4н144                 

 Демонстрационный экзамен           1н36                 

ГИА.02 

Подготовка и защита выпускной 

квалификационной работы           3н108                 

ВК.00 Время каникулярное           23н                 

  Всего:           5292                 
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Пояснительная записка 

1.Настоящий учебный план программы подготовки специалистов среднего звена разработан на основе ФГОС по специальности 38.02.01 "Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям)", утвержденного приказом Минобрнауки России №832 от 28 июля 2014 г., и на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего 

(полного) общего образования, реализуемого в пределах ППССЗ с учетом профиля получаемого профессионального образования. 

2. Организация учебного процесса. Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной(самостоятельной) учебной работы по освоению ППССЗ. Максимальный объем аудиторной нагрузки при очной форме получения образования составляет 36 

академических часов  в неделю. В образовательном учреждении установлена шестидневная рабочая неделя. Продолжительность занятий составляет 90 минут (группировка 

парами). Выполнение курсовых работ в рамках ПМ.01 и ПМ.02 рассматривается как вид учебной работы и  реализуется в пределах времени, отведенного на освоение 

профессиональных модулей. Консультации (индивидуальные и групповые) для обучающихся по  очной форме обучения предусматриваются из расчета 4 часа на одного 
обучающегося на каждый учебный год, в том числе в период реализации программы среднего (полного) общего образования для лиц, обучающихся на базе основного общего 

образования.  Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности)  в рамках профессиональных модулей объемом 10 недель реализуется 

концентрированно в несколько периодов. Производственная (преддипломная) практика в количестве 4 недель реализуется перед ГИА и направлена на углубление студентом 

первоначального профессионального опыта, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы. Обязательное требование- соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных 

модулей. Объем каникулярного времени в учебном году составляет 10-11 недель, в том числе 2 недели в зимний период. В период обучения с юношами  проводятся учебные сборы 

продолжительностью 35 часов.  

3. Общеобразовательный цикл ППССЗ сформирован в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего 

образования ( профильное обучение) в пределах программы подготовки специалистов среднего звена, формируемой на основе федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования. 

4. Формирование вариативной части ППССЗ. Учебный план составлен с учетом потребностей регионального рынка труда. Вариативная часть ППССЗ 38.02.01 "Экономика и 
бухгалтерский учет (по отраслям)" (около 30 % дисциплин) направлена на формирование общих и профессиональных компетенций, соответствующих видам профессиональной 

деятельности. В цикл ОГСЭ введены дисциплины Русский язык и культура речи, Основы психологии с целью получения дополнительных знаний для обеспечения 

конкурентоспособности и возможности продолжения образования выпускников. Увеличение объема времени, отведенного на освоение обязательной части ППССЗ , обусловлено 

необходимостью повышения уровня подготовленности обучающихся в условиях жесткой конкуренции на современном рынке труда.  

5. Порядок аттестации обучающихся. Текущий контроль знаний проводится в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствующих учебных дисциплин. 

Промежуточная аттестация  в форме зачета или дифференцированного зачета проводится за счет часов, отведенных на изучение соответствующего модуля или дисциплины 

непосредственно после завершения изучения дисциплины. Промежуточная аттестация в форме экзамена проводится 2 раза в год в формате сессии продолжительностью 1 неделя в 

семестр. Обязательной формой промежуточной аттестации по профессиональным модулям является экзамен( квалификационный), который проводится в последнем семестре 

освоения программы профессионального модуля. Условием допуска к экзамену (квалификационному) является успешное освоение всех элементов профессионального модуля-

МДК и всех видов практик. Количество экзаменов в каждом учебном году в процессе промежуточной аттестации обучающихся по очной форме получения образования не 

превышает 8, а количество зачетов и дифференцированных зачетов-10 (без учета зачетов по физической культуре). Для проведения государственной (итоговой) аттестации 
предусмотрено 6 недель (в соответствии с ФГОС), в том числе 4 недели на подготовку выпускной квалификационной работы и 2 недели на защиту выпускной квалификационной 

работы. 

 

 

 

Зам директора по УПР                                                                          А. С. Беззубцев 

 

 

 



Аннотации рабочих программ по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

ООО Цикл общеобразовательных дисциплин 

 

 

РУССКИЙ ЯЗЫК 

1.1. Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

дисциплина относится к общеобразовательным дисциплинам базового цикла учебного плана. 

1.3. Требования к результатам освоения дисциплины: 

      Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 
-  гражданина и патриота; формирование представления о русском языке как духовной, нравственной и 

культурной ценности народа; осознание национального своеобразия русского языка; овладение культурой 

межнационального общения; 

развитие: 

- способности к речевому взаимодействию и социальной адаптации; информационных умений и навыков; 

навыков самоорганизации и саморазвития; готовности к трудовой деятельности, осознанному выбору 

профессии; 

- знаний о русском языке как многофункциональной знаковой системе и общественном явлении; языковой 

норме и её разновидностях; нормах речевого поведения в различных сферах общения; 

- умений опознавать, анализировать, классифицировать языковые факты, оценивать их с точки зрения 

нормативности; различать функциональные разновидности языка и моделировать речевое поведение в 

соответствии с задачами общения; 

- умений применения полученных знаний и умений в собственной речевой практике; повышение уровня 

речевой культуры, орфографической и пунктуационной грамотности 

   В  результате   освоения  учебной   дисциплины   обучающийся должен знать: 

З1 -  связь языка и истории, культуры русского и других народов; 

З2 -смысл понятий: речевая ситуация и её компоненты, литературный язык, языковую норму, культуру 

речи; 

З3 - основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь; 

З4 - орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и пунктуационные нормы русского 

литературного языка; нормы речевого поведения в социально-культурной, учебно-научной, официально-

деловой сферах общения. 

Должен уметь: 
У1 - осуществлять речевой самоконтроль; оценивать устные и письменные высказывания с точки зрения 

речевого оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных задач; 

У2 - анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и уместности их 

употребления; 

У3 - проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей и 

разновидностей языка; 

У4 - извлекать необходимую информацию из различных источников; создавать высказывания разных 

типов и жанров в учебно-научной, социально-культурной и деловой сферах общения; 

У5 - применять в практике речевого общения и на письме все виды норм русского литературного языка; 

У6 - создавать высказывания разных типов и жанров в учебно-научной,        социально-культурной       

и деловой сферах общения; 

У7 - соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы современного русского 

литературного языка. 

Приобретённые знания и умения студенты смогут использовать в практической деятельности и 

повседневной жизни для приобщения к ценностям национальной и мировой культуры, развития 
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интеллектуальных и творческих способностей, навыков самостоятельной деятельности, увеличения 

словарного запаса, расширения круга используемых языковых и речевых средств, совершенствования 

коммуникативных способностей, самообразования и активного участия в производственной, культурной и 

общественной жизни государства, т.е. происходит освоение ОК1-9. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

ЛИТЕРАТУРА 

1.1. Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: 

Дисциплина входит в состав базовых дисциплин среднего (полного) общего образования и 

направлена на формирование общих  компетенций ОК 1–9. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 

- следующих мировоззренческих идей:  

1) объективность и реальность окружающего мира;  

2) причинно-следственные и другие связи между явлениями;  

3) Обеспечить нравственно-этическое воспитание. 

- эстетическое воспитание. 

развитие: 
- умений выделять главное, существенное в изучаемом материале;  

- умений сравнивать, составлять, обобщать, систематизировать, компактно и логически 

последовательно излагать свои мысли; 

- самостоятельности и воли обучающихся; 

- эмоций и мотивов обучающихся, через эмоциональные и мотивационные ситуации (удивления, 

радости, желания помочь товарищу, занимательности, парадоксальности, сопереживания; 

- способностей, склонностей, познавательного интереса, мотивов и потребностей обучающихся. 

    В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
У1    воспроизводить содержание литературного произведения; 

анализировать и интерпретировать художественное произведение, используя сведения по 
истории и теории литературы (тематика, проблематика, нравственный пафос, система образов, 
особенности композиции, изобразительно-выразительные средства языка, художественная 
деталь); анализировать эпизод (сцену) изученного произведения, объяснять его связь с 
проблематикой произведения; 
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У2  соотносить художественную литературу с общественной жизнью и культурой; раскрывать 
конкретно-историческое и общечеловеческое содержание изученных литературных 
произведений; выявлять «сквозные» темы и ключевые проблемы русской литературы; 
соотносить произведение с литературным направлением эпохи; 

У3 -  определять род и жанр произведения; 
У4 -  сопоставлять литературные произведения; 
У5 -  выявлять авторскую позицию; 
У6 - выразительно читать изученные произведения (или их фрагменты), соблюдая нормы 

литературного произношения; 
У7-  аргументировано формулировать свое отношение к прочитанному произведению; 
У8-  писать рецензии на прочитанные произведения и сочинения разных жанров на литературные 

темы; 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

З1- образную природу словесного искусства; 

З2 - содержание изученных  литературных произведений; 

З3 - основные факты жизни и творчества писателей-классиков 19-20 веков; 

З4 - основные закономерности историко-литературного процесса и черты литературных 

направлений; 

З5 - основные теоретико-литературные понятия; 

Студент должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

1.1. Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Дисциплина входит в состав базовых дисциплин среднего (полного) общего образования (БД.03) 

и направлена на формирование общих  компетенций ОК 1–9. 

ОК 1.- Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. – Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. -  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. -  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
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ОК5. – Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6.- Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7.- Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения задания. 

ОК 8. – Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. – Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

         Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 

1. уважения к языку и культуре носителей языка; 

2.  коммуникативно-речевого такта, коммуникабельности в общении со сверстниками и взрослыми; 

3. активности в решении коммуникативных и познавательно-поисковых задач; 

4. самостоятельного выполнению заданий, работы со справочной литературой, зарубежными 

источниками информации. 

развитие:  

1. развитие коммуникативной компетенции; 

2. развитие способности взаимооценивания, языкового и речевого самоконтроля. 

Образовательной целью дисциплины является обеспечение углубленного интегрированного 

усвоения системных основ иностранного языка, дающее возможность практически реализовать 

полученные знания во всех важнейших социально-психологических функциях языка в учебной, 

внеучебной и будущей профессиональной деятельности выпускника. 

Задачи: 

-познакомить студентов с основными элементами системы иностранного языка; 

-обеспечить практическое освоение основных речевых структур и ситуаций их употребления; 

-представить алгоритм изучения общих текстов по профилю специальности. 

В результате освоения учебной дисциплины студент должен уметь: 

говорение: 

У.1. – вести диалог (диалог–расспрос, диалог–обмен мнениями/суждениями, диалог–

побуждение к действию, этикетный диалог и их комбинации) в ситуациях официального и 

неофициального общения в бытовой, социокультурной и учебно-трудовой сферах, используя 

аргументацию, эмоционально-оценочные средства; 

У.2. – рассказывать, рассуждать в связи с изученной тематикой, проблематикой 

прочитанных/прослушанных текстов; описывать события, излагать факты, делать сообщения; 

У.3. – создавать словесный социокультурный портрет своей страны и страны/стран 

изучаемого языка на основе разнообразной страноведческой и культуроведческой информации; 

У.4. – понимать относительно полно (общий смысл) высказывания на изучаемом иностранном 

языке в различных ситуациях общения; 

аудирование 

У.5. – понимать основное содержание аутентичных аудио- или видеотекстов познавательного 

характера на темы, предлагаемые в рамках курса, выборочно извлекать из них необходимую 

информацию; 

У.6. – оценивать важность/новизну информации, определять свое отношение к ней; 

чтение 
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У.7. – читать аутентичные тексты разных стилей (публицистические, художественные, 

научно-популярные и технические), используя основные виды чтения (ознакомительное, изучающее, 

просмотровое/поисковое) в зависимости от коммуникативной задачи; 

письменная речь 

У.8. – описывать явления, события, излагать факты в письме личного и делового характера; 

У.9. – заполнять различные виды анкет, сообщать сведения о себе в форме, принятой в 

стране/странах изучаемого языка; 

У.10 - использовать приобретенные знания и умения в практической и профессиональной 

деятельности, повседневной жизни. 

           В результате освоения учебной дисциплины студент должен знать: 

З.1.  - значения новых лексических единиц, связанных с тематикой данного этапа и с 

соответствующими ситуациями общения; 

3.2. - языковой материал: идиоматические выражения, оценочную лексику, единицы речевого 

этикета, перечисленные в разделе «Языковой материал» и обслуживающие ситуации общения в 

рамках изучаемых тем; 

3.3. – новые значения изученных глагольных форм (видо-временных, неличных), средства и 

способы выражения модальности; условия, предположения, причины, следствия, побуждения к 

действию; 

3.4. – лингвострановедческую, страноведческую и социокультурную информацию, 

расширенную за счет новой тематики и проблематики речевого общения; 

З.5. – тексты, построенные на языковом материале повседневного и профессионального общения, в 

том числе инструкции и нормативные документы по профессиям СПО и специальностям СПО.  

 

ИСТОРИЯ 

 

1.1. Область применения  программы:  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС  по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

Дисциплина входит в общеобразовательный цикл и относится к базовым общеобразовательным 

дисциплинам. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 
       Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

воспитание: 
- гражданственности, национальной идентичности, развитие мировоззренческих убеждений 

учащихся на основе осмысления ими исторически сложившихся культурных, религиозных, 

этнонациональных традиций, нравственных и социальных установок, идеологических доктрин. 

развитие: 
- способности понимать историческую обусловленность явлений и процессов современного мира, 

определять собственную позицию по отношению к окружающей реальности, соотносить свои 

взгляды и принципы с исторически возникшими мировоззренческими системами; 

- систематизированных знаний об истории человечества, формирование целостного представления о 

месте и роли России во всемирно-историческом процессе; 

- умений и навыков  поиска, систематизации и комплексного анализа исторической информации; 

- исторического мышления — способности рассматривать события и явления с точки зрения их 

исторической обусловленности, сопоставлять различные версии и оценки исторических событий и 

личностей, определять собственное отношение к дискуссионным проблемам прошлого и 

современности. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 
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Знать 

З1 основные факты, процессы и явления, характеризующие целостность отечественной и 

всемирной истории 

З2 периодизацию всемирной и отечественной истории 

З3 современные версии и трактовки важнейших проблем отечественной и всемирной 

истории 

З4 особенности исторического пути России, ее роль в мировом сообществе 

З5 основные исторические термины и даты 

Уметь 

У1 анализировать историческую информацию,  представленную в разных знаковых 

системах (текст, карта, таблица, схема, аудиовизуальный ряд) 

У2 различать в исторической информации факты и мнения, исторические описания и 

исторические объяснения 

У3 устанавливать причинно-следственные связи между явлениями, пространственные и 

временные рамки изучаемых исторических процессов и явлений 

У4 представлять результаты изучения исторического материала в формах конспекта, 

сообщения, реферата 

У5 использовать приобретённые знания и умения в практической деятельности для 

соотнесения своих действий и поступков окружающих с исторически возникшими 

формами социального поведения 

У6 использовать приобретённые знания и умения в практической деятельности для 

осознания себя как представителя исторически сложившегося гражданского, 

поликультурного, многоконфессионального сообщества, гражданина России 

Студент должен овладеть общими компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

ОБЩЕСТВОЗНАНИЕ  

1.1.   Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.2.Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

дисциплина входит в базовый общеобразовательный цикл (БД.05)   и направлена на формирование 

общекультурных компетенций  - ОК1-ОК9. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 
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- общероссийской идентичности, гражданственности, социальной ответственности; приверженности 

к гуманистическим и демократическим ценностям, положенным в основу Конституции РФ.  

развитие: 
- личности в период ранней юности, ее духовной культуры, социального мышления, познавательного 

интереса к изучению социально-гуманитарных дисциплин; критического мышления, позволяющего 

объективно воспринимать социальную информацию и уверенно ориентироваться в ее потоке;  

- умений получения и осмысления социальной информации, систематизации полученных данных;  

- освоения способов познавательной, практической деятельности в характерных социальных ролях;  

- формирования опыта применения полученных знаний и умений для решения типичных задач в 

области социальных отношений,  в сферах: гражданской и общественной деятельности, 

межличностных отношений (включая отношения между людьми разных национальностей и 

вероисповеданий), познавательной, коммуникативной, семейно-бытовой деятельности; для 

самоопределения в области социальных и гуманитарных наук.  

      В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

    У1  - характеризовать основные социальные объекты, выделяя их существенные признаки, 

закономерности развития; 

    У2  - анализировать актуальную информацию о социальных объектах, выявляя их общие черты и 

различия; устанавливать соответствия между существенными чертами и признаками изученных 

социальных явлений и обществоведческими терминами и понятиями; 

    У3  - объяснять причинно-следственные и функциональные связи изученных социальных объектов 

(включая взаимодействия человека и общества, важнейших социальных институтов, общества и 

природной среды, общества и культуры, взаимосвязи подсистем и элементов общества); 

    У4  - раскрывать на примерах изученные теоретические положения и понятия социально-

экономических и гуманитарных наук; 

    У5  - осуществлять поиск социальной информации, представленной в различных знаковых 

системах (текст, схема, таблица, диаграмма, аудиовизуальный ряд); извлекать из неадаптированных 

оригинальных текстов (правовых, научно-популярных, публицистических и др.) знания по заданным 

темам; систематизировать, анализировать и обобщать неупорядоченную социальную информацию; 

различать в ней факты и мнения, аргументы и выводы; 

    У6  - оценивать действия субъектов социальной жизни, включая личность, группы, организации, с 

точки зрения социальных норм, экономической рациональности; 

    У7  - формулировать на основе приобретенных обществоведческих знаний собственные суждения 

и аргументы по определенным проблемам; 

     У8  - подготавливать устное выступление, творческую работу по социальной проблематике; 

     У9  - применять социально-экономические и гуманитарные знания в процессе решения 

познавательных задач по актуальным социальным проблемам. 

      В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

      З1 - биосоциальную сущность человека, основные этапы и факторы социализации личности, 

место и роль человека в системе общественных отношений; 

     З2 - тенденции развития общества в целом как сложной динамичной системы, а также важнейших 

социальных институтов; 

     З3  - необходимость регулирования общественных отношений, сущность социальных норм, 

механизмы правового регулирования; 

     З4 - особенности социально-гуманитарного познания. 

Студент должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
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ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

ГЕОГРАФИЯ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

дисциплина входит в базовый общеобразовательный цикл направлена на формирование общих 

компетенций: OK 1 -9   

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

- воспитание – патриотизма, уважения к другим народам и культурам, бережного отношения к 

окружающей среде;  

 - развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей посредством 

ознакомления с важнейшими географическими особенностями и проблемами мира, его регионов и 

крупнейших стран. 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 определять и сравнивать по разным источникам информации географические 

тенденции развития природных, социально-экономических и геоэкологических 

объектов, процессов и явлений 

У2 оценивать и объяснять ресурсообеспеченность отдельных стран и регионов мира, их 

демографическую ситуацию, уровни урбанизации и территориальной концентрации 

населения и производства, степень природных, антропогенных и техногенных 

изменений отдельных территорий 

У3 применять разнообразные источники географической информации для проведения 

наблюдений за природными, социально-экономическими и геоэкологическими 

объектами, процессами и явлениями, их изменениями под влиянием разнообразных 

факторов 
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У4 сопоставлять географические карты различной тематики 

 

 

 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

З1 основные географические понятия и термины; традиционные и новые методы 

географических исследований 

З2 особенности размещения основных видов природных ресурсов, их главные 

месторождения и территориальные сочетания; численность и динамику населения мира, 

отдельных регионов и стран, их этногеографическую специфику; различия в уровне и 

качестве жизни населения, основные направления миграций; проблемы современной 

урбанизации 

З3 географические аспекты отраслевой и территориальной структуры мирового хозяйства, 

размещения его основных отраслей; географическую специфику отдельных стран и 

регионов, их различия по уровню социально-экономического развития, специализации в 

системе международного географического разделения труда; географические аспекты 

глобальных проблем человечества 

З4 особенности современного геополитического и геоэкономического положения России, 

ее роль в международном географическом разделении труда 

 

 
ЕСТЕСТВОЗНАНИЕ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

дисциплина входит в базовый общеобразовательный цикл и направлена на формирование общих 

компетенций: OK 01- 09  . 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

- воспитание – убежденности в возможности познания законов природы и использования 

достижений естественных наук для развития цивилизации и повышения качества жизни;  

 - развитие интеллектуальных, творческих способностей и критического мышления в ходе 

проведения простейших исследований, анализа явлений, восприятия и интерпретации естественно-

научной информации;  
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ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

1.1 Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям)  

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:  дисциплина входит в базовый общеобразовательный цикл.  

       1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 
- здорового, жизнерадостного, жизнестойкого, физически совершенного, гармонически и творчески 

развитого ребенка. 

развитие: 

- гармоничного телосложения; 

- регулирование роста и массы костей; 

- мышц лица, туловища, ног, рук, плечевого пояса, кистей, пальцев, шеи, глаз, внутренних органов — 

сердца, кровеносных сосудов, дыхательных мышц и др.; особое внимание уделяется развитию мышц-

разгибателей. 

- психосоматических функций организма; 

- защитных функций организма посредством закаливания; 

- устойчивости к различным заболеваниям, неблагоприятным воздействиям внешней среды; 

-  работоспособности ребенка. 

     В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 –использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных целей; 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 – о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека, 

З2 –основы здорового образа жизни. 

Дисциплина способствует формированию общих компетенций: 

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 
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ОСНОВЫ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

1.1. Область применения  программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: 

дисциплина входит в базовый общеобразовательный цикл.  

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

     Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 

- у обучающихся ценностного отношения к здоровью и человеческой жизни, чувства уважения к 

героическому наследию России и ее государственной символике, патриотизма и стремления 

выполнить долг по защите Отечества; 

- создание условий для развития творческих индивидуальных способностей личности обучающегося; 

- формирования гражданина с высоким самосознанием, обладающего активной нравственностью, 

способной ценить себя и уважать других. 

развитие: 

- у обучающихся черт личности, необходимых для безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях 

и при прохождении военной службы, бдительности в отношении актов терроризма, ведения 

здорового образа жизни. 

    Задачи курса: 

- образовательные: 

 - освоение обучающимися знаний о безопасном поведении человека в опасных и чрезвычайных 

ситуациях природного, техногенного и социального характера, здоровье и здоровом образе жизни, 

государственной системе защиты населения от опасных и чрезвычайных ситуаций, об обязанностях 

граждан по защите государства; 

- обучение обучающихся умению оценивать ситуации, опасные для жизни и здоровья, правильно 

действовать в чрезвычайных ситуациях, использовать средства индивидуальной и коллективной 

защиты, оказывать первую медицинскую помощь пострадавшим. 

- воспитательные:  

- воспитание у обучающихся ценностного отношения к здоровью и человеческой жизни, чувства 

уважения к героическому наследию России и ее государственной символике, патриотизма и 

стремления выполнить долг по защите Отечества; 

- развивающие: 

 - развитие у обучающихся черт личности, необходимых для безопасного поведения в чрезвычайных 

ситуациях и при прохождении военной службы, бдительности в отношении актов терроризма, 

ведения здорового образа жизни; 

Межпредметные связи: биология, география, химия, физика, обществознание, история.   

Требования к уровню подготовки выпускников 

В результате изучения программы среднего общего образования по дисциплине «Основы 

безопасности жизнедеятельности» обучающийся должен: 

- знать /понимать: 

З1 основные составляющие здорового образа жизни и их влияние на безопасность личности; 

З2 основы репродуктивного здоровья и влияние на него различных факторов 

З3 потенциальные опасности природного, техногенного и социального происхождения, 

характерные для региона проживания 

З4 основные задачи государственных служб по защите населения и территорий от 

чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

З5 основы российского законодательства об обороне государства и воинской обязанности 

граждан РФ 

З6 состав и предназначение Вооруженных Сил Российской Федерации 

З7 порядок первоначальной постановки на воинский учет, медицинского 

освидетельствования, призыва на военную службу; основные права и обязанности 
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граждан до призыва на военную службу, во время прохождения военной службы и 

пребывания в запасе 

З8 основные виды военно-профессиональной деятельности; особенности прохождения 

военной службы по призыву и контракту, а также альтернативной гражданской службы; 

требования, предъявляемые на военной службе к уровню подготовленности призывника 

З9 предназначение, структуру и задачи РСЧС 

З10 предназначение, структуру и задачи Гражданской обороны РФ 

 

б) уметь: 

У1 применять основные способы защиты от чрезвычайных ситуаций природного и 

техногенного характера 

У2 практически использовать необходимые навыки в области гражданской обороны 

У3 пользоваться средствами индивидуальной и коллективной защиты 

У4 оценивать уровень своей подготовленности и осуществлять осознанное 

самоопределение по отношению к военной службе 

У5 Использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни для:  

- ведения здорового образа жизни; 

- при оказании первой медицинской помощи; 

- развития у себя духовных и физических качеств, необходимых для военной службы; 

- при обращении в случае необходимости в службы экстренной помощи 

 

Студент должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

ЭКОЛОГИЯ 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

(учет по отраслям)  

1.2  Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина входит в базовый общеобразовательный цикл.  

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

 
Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей: 
 получение фундаментальных знаний об экологических системах и особенностях их 

функционирования в условиях нарастающей антропогенной нагрузки; истории возникновения 
и развития экологии как естественно-научной и социальной дисциплины, ее роли в 
формировании картины мира; о методах научного познания; 
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 овладение умениями логически мыслить, обосновывать место и роль экологических знаний в 
практической деятельности людей, развитии современных технологий; определять состояние 
экологических систем в природе и в условиях городских и сельских поселений; проводить 
наблюдения за природными и искусственными экосистемами с целью их описания и выявления 
естественных и антропогенных изменений; 

 развитие познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей 
обучающихся в процессе изучения экологии; путей развития природоохранной деятельности; в 
ходе работы с различными источниками информации; 

 воспитание убежденности в необходимости рационального природопользования, бережного 
отношения к природным ресурсам и окружающей среде, собственному здоровью; уважения к 
мнению оппонента при обсуждении экологических проблем; 

 использование приобретенных знаний и умений по экологии в повседневной жизни для оценки 
последствий своей деятельности (и деятельности других людей) по отношению к окружающей 
среде, здоровью других людей и собственному здоровью; соблюдению правил поведения в 
природе. 

В программе отражены важнейшие задачи, стоящие перед экологией, решение которых 
направлено на рациональное природопользование, на охрану окружающей среды и создание 
здоровьесберегающей среды обитания человека. 

 

Студент должен овладеть общими компетенциями: 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

 ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

 ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

 ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

 ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

ЭКОНОМИКА 

1.1.  Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01  Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.2.  Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: дисциплина «Экономика» входит в состав общеобразовательного цикла и является профильной 

дисциплиной  

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной 

дисциплины: 

Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 
- бережного отношения к государственной собственности, особенно в условиях рынка;  

развитие: 
 - умений, которые дадут возможность принимать активное участие в экономической деятельности 

на производстве;  
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- деловых качеств человека, таких как бережливость, предприимчивость, расчетливость, и 

накопление знаний в сфере экономики, хозяйства, налогообложения;  

- экономического мышления личности для правильного понимания действия законов и явлений 

экономической жизни; формирование современного понимания процессов общественного развития, 

понимания роли труда и своего места в трудовом процессе;  

- качеств личности на основе экономических знаний, навыков, умений, нравственных ценностей и 

исторического мирового опыта и опыта России через деятельностное отношение к окружающему 

миру, к людям, себе, направленное на формирование активной жизненной позиции;  

- определенных моделей поведения в экономической системе, основанных на знании, нормах и 

правилах;  

 - личности, способной ориентироваться в рыночной среде и умеющей осуществлять свою 

деятельность экономически целесообразно;  

- экономической культуры личности, воспитание экономически грамотного и экономически 

активного члена общества, умеющего понимать и оценивать социально-экономические процессы и 

способного участвовать в экономической жизни страны;  

  - экономического мышления современного человека в масштабах семьи, производства, всей страны;  

 - системных экономических знаний в качестве основы для ориентации в социально-экономической 

деятельности человека. 

    Реализация данной программы направлена на достижение следующей образовательной 

цели: освоение системы знаний об экономической деятельности и об экономике России для 

последующего изучения социально-экономических и гуманитарных дисциплин в учреждениях 

системы среднего и высшего профессионального образования и для самообразования. 

    Задачи: 

- овладение умениями получать и критически осмысливать экономическую информацию, 

анализировать, систематизировать полученные данные; подходить к событиям общественной и 

политической жизни с экономической точки зрения; 

- освоение способов познавательной, коммуникативной, практической деятельности, необходимых 

для участия в экономической жизни общества и государства; 

- формирование опыта применения полученных знаний и умений для будущей работы в качестве 

наемного работника и эффективной самореализации в экономической сфере. 

- развитие гражданского образования, экономического образа мышления, потребности в получении 

экономических знаний и интереса к изучению экономических дисциплин, способности к личному 

самоопределению и самореализации; 

- воспитание ответственности за экономические решения, уважения к труду и предпринимательской 

деятельности; 

- формирование желания, навыков и умения самостоятельно приобретать, усваивать и применять 

экономические знания, наблюдать, анализировать и объяснять экономические явления, события, 

ситуации; 

- формирование у обучающихся умения применять принципы экономического мышления при 

принятии решений на практике, в повседневной жизни. 

    Межпредметные связи: математика, история, обществознание, география. 

  Требования к результатам освоения дисциплины: 

   Студент должен: 

Знать  

З1 Функции денег 

З2 Банковскую систему 

З3 Причины различий в уровне оплаты труда 

З5 Основные виды налогов 

З6 организационно-правовые формы предпринимательства 

З7 Виды ценных бумаг 

З8 Факторы экономического роста 

Уметь:  

У1 приводить примеры факторов производства и факторных доходов, общественных 

благ, российских предприятий разных организационных форм, глобальных 
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экономических проблем 

У2 описывать действие рыночного механизма, основные формы заработной платы и 

стимулирования труда, инфляцию, основные статьи госбюджета России, 

экономический рост, глобализацию мировой экономики 

У3 объяснять взаимовыгодность добровольного обмена, причины неравенства доходов, 

виды инфляции, проблемы международной торговли 

У4 использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и 

повседневной жизни: для получения и оценки экономической информации; 

составления семейного бюджета; оценки собственных экономических действий в 

качестве потребителя, члена семьи и гражданина. 

Студент должен овладеть общими компетенциями: 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

 ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

 ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий. 

 ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

 ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности. 

 

ПРАВО 

1.1. Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01  экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего 

звена: общеобразовательный цикл. 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 
Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 
- гражданской ответственности и чувства собственного достоинства; дисциплинированности, 

уважения к правам и свободам другого человека, демократическим правовым институтам, 

правопорядку; 

- правосознания и правовой культуры, социально-правовой активности, внутренней убежденности в 

необходимости соблюдения норм права, на осознание себя полноправным членом общества, 

имеющим гарантированные законом права и свободы. 

развитие: 
- знаний об основных принципах, нормах и институтах права, возможностях правовой системы 

России, необходимых для эффективного использования и защиты  прав и исполнения обязанностей, 

правомерной реализации гражданской позиции; 

- умений, необходимых для применения освоенных знаний и способов деятельности с целью 
реализации и защиты прав и законных интересов личности; содействия поддержанию правопорядка в 
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обществе; решения практических задач в социально-правовой сфере, а также учебных задач в 
образовательном процессе; 
- способности и готовности к самостоятельному принятию правовых решений, сознательному и 
ответственному действию в сфере отношений, урегулированных правом.     
      В результате изучения учебной дисциплины «Право» обучающийся должен: 

Знать/понимать: 

З1 систему и структуру права, современные правовые системы 

З2 общие правила применения права 

З3 содержание прав и свобод человека 

З4 понятие и принципы правосудия 

З5 органы и способы международно-правовой защиты прав человека 

З6 основные юридические профессии 

Уметь: 

У1 характеризовать право как элемент культуры общества, систему 

законодательства, основные отрасли права, систему конституционных прав и 

свобод человека и гражданина, механизм реализации и защиты; избирательный и 

законодательный процессы в России, принципы организации и деятельности 

органов государственной власти, порядок рассмотрения гражданских, трудовых, 

административно-правовых споров; порядок заключения и расторжения трудовых 

договоров, формы социальной защиты и социального обеспечения, порядок 

получения платных образовательных услуг 

У2 объяснять происхождение государства и права, их взаимосвязь, механизм 

правового регулирования, содержание основных понятий и категорий базовых 

отраслей права, содержание прав, обязанностей и ответственности гражданина как 

участника конкретных правоотношений (избирателя, налогоплательщика, 

военнообязанного, работника, потребителя, супруга, абитуриента), особенности 

правоотношений, регулируемых публичным и частным правом 

У3 различать формы (источники) права, субъектов права, виды судопроизводства, 

основания и порядок назначения наказания, полномочия органов внутренних дел, 

прокуратуры, адвоката, нотариуса, международных органов защиты прав 

человека, объекты гражданского оборота, организационно-правовые формы 

предпринимательской деятельности; имущественные и неимущественные права и 

способы их защиты; отдельные виды гражданско-правовых договоров,  

У4 приводить примеры различных видов правоотношений, правонарушений, 

ответственности, гарантий реализации основных конституционных прав, 

экологических правонарушений и ответственности за причинение вреда 

окружающей среде, общепризнанных принципов и норм международного права, 

правоприменительной практики 

 

Студент должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответсвенность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 
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ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

МАТЕМАТИКА 

1.1. Область применения  программы 

 Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена: 

дисциплина входит в профильные дисциплины общеобразовательного цикла. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения 

учебной дисциплины: 

       Рабочая программа ориентирована на достижение следующих целей:  

 воспитание: 
- активности, самостоятельности, ответственности;  

- нравственности, культуры общения;  

- эстетической культуры;  

- средствами математики культуры личности, понимания значимости математики для научно-

технического прогресса, отношения к математике как к части общечеловеческой культуры через 

знакомство с историей развития математики, эволюцией математических идей. 

- графической культуры студентов. 

развитие: 

- представлений о математике как универсальном языке науки, средстве моделирования явлений и 

процессов, об идеях и методах математики; - мировоззрения обучающихся; 

-  логической и эвристической составляющих мышления, алгоритмического мышления; 

 -пространственного воображения. 

        В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь и знать: 

У1 Умение выполнять арифметические действия над числами, сочетая устные и 

письменные приёмы; находить  приближённые значения величин и 

погрешности вычислений (абсолютная и относительная); сравнивать числовые 

выражения 

У2 Умение находить значение корня, степени, логарифма, тригонометрических 

выражений на основе определения, используя при необходимости 

инструментальные средства; пользоваться приближённой оценкой при 

практических расчётах. 

У3 Умение выполнять преобразования выражений, применяя формулы, связанные 

со свойствами степеней, логарифмов, тригонометрических функций 

У4 Умение вычислять значение функции по заданному значению аргумента при 

различных способах задания функции 

У5 Умение определять основные свойства числовых функций, иллюстрировать их 

на графиках 

У6  Умение строить графики изученных функций, иллюстрировать по графику 

свойства элементарных функций 

У7 Умение использовать понятие функции для описания и анализа зависимостей 

величин 

У8 Умение находить производные элементарных функций  

У9 Умение использовать производную для изучения свойств функций и 

построения графиков 

У10 Умение применять производную для проведения приближённых вычислений, 

решать задачи прикладного характера на нахождение наибольшего и 

наименьшего значения 
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У11 Умение вычислять в простейших случаях площади и объёмы с использованием 

определённого интеграла 

У12 Умение решать рациональные, показательные, логарифмические, 

тригонометрические уравнения, сводящиеся к линейным и квадратным, а 

также аналогичные неравенства и системы  

У13 Умение использовать графический метод решения уравнений и неравенств  

У14 Умение изображать на координатной плоскости решения уравнений, 

неравенств и систем с двумя неизвестными 

У15 Умение составлять и решать уравнения и неравенства, связывающие 

неизвестные величины в текстовых (в том числе прикладных задачах) 

У16 Умение составлять и решать уравнения и неравенства, связывающие 

неизвестные величины в текстовых( в том числе прикладных задачах) 

У17 Умение вычислять в простейших случаях вероятности событий на основе 

подсчета числа исходов 

У18 Умение распознавать на чертежах и моделях пространственные формы; 

соотносить трехмерные объекты с их описаниями, изображениями 

У19 Умение описывать взаимное расположение прямых и плоскостей в 

пространстве, аргументировать свои суждения об этом расположении 

У20 Умение анализировать в простейших случаях взаимное расположение 

объектов в пространстве 

У21 Умение изображать основные многогранники и круглые тела; выполнять 

чертежи по условиям задач 

У22 Умение строить простейшие сечения куба, призмы, пирамиды 

У23 Умение решать планиметрические и простейшие стереометрические задачи на 

нахождение геометрических величин (длин, углов, площадей, объемов) 

У24 Умение использовать приобретенные знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни 

У25 Умение проводить доказательные рассуждения в ходе решения задач 

У26 Умение использовать приобретенные знания и умения в практической 

деятельности и повседневной жизни 

З1 Знание значения математической науки для решения задач, возникающих в 

теории и практике; широту и в то же время ограниченность применения 

математических методов к анализу и исследованию процессов и явлений в 

природе и обществе 

З2 Знание значения практики и вопросов, возникающих в самой математике для 

формирования и развития математической науки; истории развития понятия 

числа, создания математического анализа, возникновения и развития 

геометрии 

З3 Знание универсального характера законов логики математических 

рассуждений, их применимости во всех областях человеческой деятельности 

З4 Знание вероятностного характера процессов окружающего мира. 

 

Студент должен овладеть общими компетенциями: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 
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ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

ИНФОРМАТИКА 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 

1.2. Место дисциплины в структуре образовательной программы: дисциплина входит в состав 

дисциплин профильного уровня  общеобразовательного цикла. 

1.3. Цели и задачи дисциплины– требования к результатам освоения дисциплины: 

Рабочая программа дисциплины  ориентирована на достижение следующих   целей: 

воспитание: 

- ответственного отношения к соблюдению этических и правовых норм информационной 

деятельности. 

развитие: 

- познавательных интересов, интеллектуальных и творческих способностей путем освоения и 

использования методов информатики и средств ИКТ при изучении различных учебных предметов; 

-системы базовых знаний, отражающих вклад информатики в формирование современной 

научной картины мира, роль информационных процессов в обществе, биологических и технических 

системах; 

- умений применять, анализировать, преобразовывать информационные модели реальных 

объектов и процессов, используя при этом ИКТ, в том числе при изучении других дисциплин; 

-опыта использования информационных технологий в индивидуальной и коллективной учебной 

и познавательной, в том числе проектной деятельности. 

       В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

У1 - оценивать достоверность информации, сопоставляя различные источники; 

У2 - распознавать информационные процессы в различных системах; использовать готовые 

информационные модели, оценивать их соответствие реальному объекту и целям моделирования; 

У3 - осуществлять набор способов представления информации в соответствии с поставленной 

задачей; 

У4 - иллюстрировать учебные работы с использованием средств информационных технологий; 

У5 - создавать информационные объекты сложной структуры, в том числе гипертекстовые; 

У6 - просматривать, создавать, редактировать, сохранять записи в базах данных; 

У7 - осуществлять поиск информации в базе данных, компьютерных сетях и пр.; 

У8 - представлять числовую информацию различными способами (таблица, массив, график, 

диаграмма и пр.); 

У9 - соблюдать правила техники безопасности и гигиенические рекомендации при использовании 

средств ИКТ; 

      В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

З1 - различные подходы к определению понятия «информация»; 
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  З2 -  методы измерения количества информации: вероятностный и алфавитный, знать единицы 

измерения информации; 

   З3 - назначение наиболее распространенных средств автоматизации информационной деятельности 

(текстовых редакторов, текстовых процессоров, графических редакторов, электронных таблиц, баз 

данных, компьютерных сетей); 

З4 - назначение и виды информационных моделей, описывающих реальные объекты или процессы; 

 З5 - использование алгоритма как способа автоматизации деятельности; 

З6 - назначение и функции операционных систем. 

Студент должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

 

Обязательная часть учебных циклов ППССЗ 

Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

ОГСЭ.01. Основы философии 

о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений 

науки, техники и технологий. 

Формируемые компетенции: ОК 1-9 
 

ОГСЭ.02 История 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен: уметь: 

ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей, 

свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и будущего специалиста; 

знать: 

основные категории и понятия философии; роль философии в жизни человека и общества; 

основы философского учения о бытии; сущность процесса познания; основы научной, философской 

и религиозной картин мира; 

об условиях формирования личности, свободе и ответственности за сохранение жизни, 

культуры, окружающей среды; 
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содержание и назначение важнейших нормативных правовых и законодательных актов мирового и 

регионального значения 

Формируемые компетенции: ОК1-9 
 

ОГСЭ.03 Иностранный язык 

лексический (1200 - 1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для 

чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности. 

Формируемые компетенции: ОК 1-9 
 

ОГСЭ. 04 Физическая культура 

основы здорового образа жизни 

Формируемые компетенции: ОК 2, 6, 8 

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 
ЕН.01 Математика 

 

уметь: 

ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в России и 

мире; 

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, 

политических и культурных проблем;  

знать: 

основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXI вв.); 

сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в конце XX - 

начале XXI вв.; 

основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) политического и 

экономического развития ведущих государств и регионов мира; назначение ООН, НАТО, ЕС и 

других организаций и основные направления их деятельности; 

о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и государственных 

традиций; 

Уметь: общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные 

темы; 

переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности; самостоятельно 

совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас; 

 знать: 

уметь: 

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей;  

знать: 

о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии 

человека; 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся должен: 

 уметь: 

решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности; 

 знать: 

значение математики в профессиональной деятельности и при освоении ППССЗ; основные 

математические методы решения прикладных задач в области профессиональной деятельности; 
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основные понятия и методы математического анализа, дискретной математики, линейной алгебры, теории комплексных 

чисел, теории вероятностей и математической статистики; основы интегрального и дифференциального исчисления 

Формируемые компетенции: ОК 2, 4, 5, 8 ПК 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.4, 4.1 - 4.4 
 

ЕН.02 Информационные технологии в профессиональной деятельности 

применять методы и средства защиты бухгалтерской информации; 

основные угрозы и методы обеспечения информационной безопасности. 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.4, 4.1 - 4.4 
 

Профессиональный учебный цикл 

Общепрофессиональные дисциплины 

 

ОП.01. Экономика организации 

В результате изучения обязательной части учебного цикла обучающийся по общепрофессиональным 

дисциплинам должен: 

 уметь: 

определять организационно-правовые формы организаций; 

находить и использовать необходимую экономическую информацию; 

 определять состав материальных, трудовых и финансовых ресурсов организации; заполнять 

первичные документы по экономической деятельности организации; 

 рассчитывать по принятой методике основные технико-экономические показатели деятельности 

организации; 

 знать: 

уметь: 

использовать информационные ресурсы для поиска и хранения информации; обрабатывать 

текстовую и табличную информацию; 

использовать деловую графику и мультимедиаинформацию; 

создавать презентации; 

применять антивирусные средства защиты информации; 

читать (интерпретировать) интерфейс специализированного программного обеспечения, находить 

контекстную помощь, работать с документацией; применять специализированное программное 

обеспечение для сбора, хранения и обработки бухгалтерской информации в соответствии с 

изучаемыми профессиональными модулями; пользоваться автоматизированными системами 

делопроизводства; 

знать: 

основные методы и средства обработки, хранения, передачи и накопления информации; назначение, 

состав, основные характеристики организационной и компьютерной техники; основные 

компоненты компьютерных сетей, принципы пакетной передачи данных, организацию межсетевого 

взаимодействия; назначение и принципы использования системного и прикладного программного 

обеспечения; 

технологию поиска информации в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее - 

сеть Интернет); принципы защиты информации от несанкционированного доступа; правовые 

аспекты использования информационных технологий и программного обеспечения; 

основные понятия автоматизированной обработки информации; направления автоматизации 

бухгалтерской деятельности; 

назначение, принципы организации и эксплуатации бухгалтерских информационных систем; 
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сущность организации как основного звена экономики отраслей; 

основные принципы построения экономической системы организации; 

принципы и методы управления основными и оборотными средствами; методы оценки 

эффективности их использования; 

организацию производственного и технологического процессов; состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, показатели их эффективного использования; способы 

экономии ресурсов, в том числе основные энергосберегающие технологии; механизмы 

ценообразования; формы оплаты труда; 

основные технико-экономические показатели деятельности организации и методику их расчёта 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 2.2 - 2.4, 4.1-4.4 
 

ОП.02 Статистика 

основные способы сбора, обработки, анализа и наглядного представления информации; основные 

формы и виды действующей статистической отчётности; технику расчёта статистических 

показателей, характеризующих социально-экономические явления 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1, 1.3, 2.2, 4.1, 4.4, 5.1 
 

ОП.03 Менеджмент 

уметь: 

 

уметь: 

собирать и регистрировать статистическую информацию; 

проводить первичную обработку и контроль материалов наблюдения; 

выполнять расчёты статистических показателей и формулировать основные выводы; осуществлять 

комплексный анализ изучаемых социально-экономических явлений и процессов, в том числе с 

использованием средств вычислительной техники;  

знать: 

предмет, метод и задачи статистики; общие основы статистической науки; принципы организации 

государственной статистики; 

современные тенденции развития статистического учёта; 
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систему методов управления; методику принятия решений; стили управления, коммуникации, 

принципы делового общения 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 2.2 - 2.4 
 

 

 

 

 

 

ОП.04 Документационное обеспечение управления 

Уметь: 

организацию документооборота: приема, обработку, регистрацию, контроль, хранение документов, 

номенклатуру дел 

Формируемые компетенции: ОК 1-9, ПК 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.4, 4.1 - 4.4 
 

ОП.05 . Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

Уметь: 

использовать на практике методы планирования и организации работы подразделения; 

анализировать организационные структуры управления; проводить работу по мотивации трудовой 

деятельности персонала; 

применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого общения; 

принимать эффективные решения, используя систему методов управления; 

учитывать особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

знать: 

сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития; методы 

планирования и организации работы подразделения; 

принципы построения организационной структуры управления; 

основы формирования мотивационной политики организации; 

особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; внешнюю и внутреннюю 

среду организации; цикл менеджмента; 

процесс принятия и реализации управленческих решений; 

функции менеджмента в рыночной экономике: организацию, планирование, мотивацию и контроль 

деятельности экономического субъекта; 

оформлять документацию в соответствии с нормативной базой, в том числе с использованием 

информационных технологий; осваивать технологии автоматизированной обработки документации; 

использовать унифицированные формы документов; 

осуществлять хранение и поиск документов; использовать телекоммуникационные технологии в 

электронном документообороте; знать: 

понятие, цели, задачи и принципы делопроизводства; 

основные понятия документационного обеспечения управления; системы документационного 

обеспечения управления; 

классификацию документов; 

требования к составлению и оформлению 

документов; 
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правовое положение субъектов предпринимательской деятельности; права и обязанности работников 

в сфере профессиональной деятельности; порядок заключения трудового договора и основания для 

его прекращения; правила оплаты труда; роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения; право граждан на социальную защиту; понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности работника; виды административных правонарушений и 

административной ответственности; нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок 

разрешения споров 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.4, 4.1 - 4.4 

 

ОП.06. Финансы, денежное обращение и кредит 

 

оперировать кредитно-финансовыми понятиями и категориями, ориентироваться в схемах 

построения и взаимодействия различных сегментов финансового рынка; проводить анализ 

показателей, связанных с денежным обращением; проводить анализ структуры государственного 

бюджета, источники финансирования дефицита бюджета; 

составлять сравнительную характеристику различных ценных бумаг по степени доходности и риска;  

знать: 

сущность финансов, их функции и роль в экономике; 

принципы финансовой политики и финансового контроля; 

законы денежного обращения; 

сущность, виды и функции денег; 

основные типы и элементы денежных систем; 

виды денежных реформ; 

 

структуру кредитной и банковской системы; 

функции банков и классификацию банковских 

операций; 

цели, типы и инструменты денежно-кредитной политики; 

структуру финансовой системы; принципы функционирования бюджетной системы и основы 

 

использовать необходимые нормативные правовые документы; защищать свои права в соответствии 

с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым законодательством; анализировать и 

оценивать результаты и последствия деятельности (бездействия) с правовой точки зрения;  

знать: 

основные положения Конституции Российской Федерации; 

права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; понятие правового 

регулирования в сфере профессиональной деятельности; законодательные акты и другие 

нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной 

деятельности; организационно-правовые формы юридических лиц; 

уметь: 

виды и классификации ценных бумаг; особенности функционирования первичного и вторичного 

рынков ценных бумаг; характер деятельности и функции профессиональных участников рынка 

ценных бумаг; 
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бюджетного устройства; 

характеристики кредитов и кредитной системы в условиях рыночной экономики; особенности и отличительные черты 

развития кредитного дела и денежного обращения в России на основных этапах формирования ее экономической 

системы 

ОП.07. Налоги и налогообложение 

виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчетов; 

Формируемые компетенции: ОК 2 - 5 ПК 3.1 - 3.4 
 

ОП.08. Основы бухгалтерского учета 

знать: 

план счетов бухгалтерского учета; формы бухгалтерского учета 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.4, 4.1 - 4.4 

 

ОП.09 Аудит  

Формируемые компетенции: ОК 2-6, ПК 1.3, 2.4, 4.4 

уметь: ориентироваться в действующем налоговом законодательстве Российской Федерации; 

понимать сущность и порядок расчетов налогов; знать: 

 

нормативные правовые акты, регулирующие отношения организации и государства в области 

налогообложения, Налоговый кодекс Российской Федерации; 

экономическую сущность налогов; принципы построения и элементы налоговых систем; 

уметь: 

применять нормативное регулирование бухгалтерского учета; 

ориентироваться на международные стандарты финансовой отчетности; 

соблюдать требования к бухгалтерскому учету; следовать методам и принципам бухгалтерского 

учета; 

использовать формы и счета бухгалтерского учета; 

нормативное регулирование бухгалтерского учета и отчетности; национальную систему 

нормативного регулирования; 

международные стандарты финансовой отчетности; 

понятие бухгалтерского учета; 

сущность и значение бухгалтерского учета; 

историю бухгалтерского учета; 

основные требования к ведению бухгалтерского 

учета; 

предмет, метод и принципы бухгалтерского учета; 

уметь: 

ориентироваться в нормативном правовом регулировании аудиторской деятельности в Российской 

Федерации; 

выполнять работы по проведению аудиторских проверок; 

выполнять работы по составлению аудиторских 

заключений; 

знать: 

основные принципы аудиторской деятельности; нормативное правовое регулирование аудиторской 

деятельности в Российской Федерации; 
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основные процедуры аудиторской проверки; порядок оценки систем внутреннего и внешнего аудита 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.4, 4.1 - 4.4 

 

 
Уметь: организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных 

воздействий чрезвычайных ситуаций; предпринимать профилактические  меры для снижения уровня 

опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту; 

использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения; 

применять первичные средства пожаротушения; ориентироваться в перечне военно-учетных 

специальностей и самостоятельно определять среди них родственные полученной специальности; 

применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских 

должностях в соответствии с полученной специальностью; владеть способами бесконфликтного 

общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы; 

оказывать первую помощь пострадавшим. 

Знать: принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития 

событий и оценки последствий при техногенных и чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в 

том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности 

России; основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации; основы военной службы и 

обороны государства;  
 

 

 

Маркетинг 
 

Место дисциплины в структуре образовательной программы: 

Общепрофессиональная дисциплина профессионального цикла (вариативная) (ОП.11) и направлена 

на формирование общих и профессиональных компетенций. 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

- выявлять проблемы при анализе конкретных маркетинговых ситуаций, предлагать способы 

их решения и оценивать ожидаемые результаты;  

- систематизировать  и  обобщать  информацию,  готовить  справки  и обзоры по вопросам 

маркетинговых исследований рынка;  

- использовать информационные технологии для решения маркетинговых задач на 

предприятии;  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- теоретические основы маркетинга;  

- законодательные  и  нормативные  правовые  акты,  регламентирующие маркетинговую 

 задачи и основные мероприятия гражданской обороны; 

способы защиты населения от оружия массового поражения; 

меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах; организацию и 

порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке; 

основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на 

вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные 

специальности, родственные специальностям СПО; 

область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной 

службы; 

порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим. 

 

Формируемые компетенции: ОК 1-9, ПК 1.1-1.4, 2.1-2.4, 3.1-3.4, 4.1-4.4 
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деятельность предприятия;  

- принципы принятия и реализации решений в сфере маркетинга;  

- отечественный  и  зарубежный  опыт  маркетинговой  деятельности  предприятия в условиях 

рыночной экономики;  

- методы изучения рыночной конъюнктуры;  

 

 «Основы банковского дела» 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- классифицировать активные и пассивные операции банков; 

- рассчитывать величину возвращаемого займа; 

- производить коммерческие расчеты. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- историю развития кредитной системы; 

- законодательные основы современного банка; 

- активные и пассивные операции банков; 

- условия коммерческого расчета. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать профессиональными 

компетенциями: 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы. 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 
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Экономика труда 

 
Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- оценивать уровень и степень  дифференциации доходов населения; 

- рассчитывать трудоемкость продукции, численность рабочих, специалистов; 

- измерять производительность труда различными методами, оценивать факторы и резервы роста 

производительности труда; 

- определять заработную плату работников при различных формах и системах оплаты труда; 

- обосновывать размер доплат и премий; 

- планировать фонд оплаты труда на предприятии. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- основные понятия и терминологию курса «Экономика труда»; 

- особенности формирования и регулирования занятости и рынка труда в условиях рыночных 

отношений; 

- принципы формирования, использования и оценки трудовых ресурсов, трудового потенциала; 

- методы мотивации и стимулирования труда; 

- методы измерения производительности труда; 

- функции, принципы, элементы организации оплаты труда. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать профессиональными 

компетенциями: 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на 

основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в 

местах его хранения. 

ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия 

фактических данных инвентаризации данным учета. 

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей 

(регулировать инвентаризационные разницы) по результатам инвентаризации. 

ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 
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ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов 

в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, 

контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во 

внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым банковским 

операциям. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

 

 

 

 

 

Анализ хозяйственной деятельности 

 

Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

- ориентироваться в понятиях, категориях, методах и приемах экономического анализа; 

- пользоваться информационным обеспечением анализа финансово – хозяйственной деятельности;  

- проводить анализ технико – организационного уровня производства; 

-проводить анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых ресурсов 

организации; 

- проводить анализ производства и реализации продукции; 

- проводить анализ использования основных средств, персонала предприятия, затрат на 

производство, финансовых результатов; 

- проводить оценку деловой активности. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

- научные основы экономического анализа; 

- роль и перспективы развития экономического анализа в условиях рыночной экономики; 

- предмет и задачи экономического анализа; 

- метод и приемы анализа; 

- информационное обеспечение анализа финансово – хозяйственной деятельности; 

- виды экономического анализа; 

- факторы и резервы повышения эффективности производства; 

- анализ технико – организационного уровня производства; 

- анализ эффективности использования материальных, трудовых, финансовых ресурсов; 

- анализ производства и реализации продукции; 

- анализ использования основных средств, персонала предприятия, затрат на производство, 

финансовых результатов; 

- оценку деловой активности. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 
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ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать профессиональными 

компетенциями: 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации, определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством 

сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые 

декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и формы статистической отчетности в 

установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении 

организации, ее платежеспособности и доходности. 

 
 

1С ТОРГОВЛЯ И СКЛАД. 

 

 

        1. Цели и задачи дисциплины- требования к результатам освоения: 

В результате освоения дисциплины студент должен иметь представление: 

-об 1С Торговля и склад как особом виде профессиональной деятельности 

-знать сущность программы 

-основные принципы 

-знать методы работы 

 

Понятие программы 1С Торговля и склад, ее содержание. 

В результате освоения дисциплины студент должен знать: 

-сущность программы 

-устройство программы 

-настройки программы 

 

 

 

 

 «Бизнес-планирование» 
 

1. Цель дисциплины: 

Целью дисциплины является овладение студентами системой знаний и формирования у них 

комплекса навыков планирования современного бизнеса в изменяющихся условиях рынка. 
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2. Требования к уровню освоения содержания дисциплины: 
 
В процессе освоения дисциплины формируются следующие компетенции: 
- организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество (ОК 2); 
- осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития (ОК-4); 
- владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с 

использованием информационно-коммуникационных технологий  (ОК-5). 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен демонстрировать следующие результаты 

образования: 

знать 
- сущность, принципы и функции бизнес-планирования; 

- организацию процесса бизнес-планирования; 

- виды бизнес-планов; 

- содержание и методику разработки бизнес-плана; 

- требования инвесторов к разработке бизнес-плана; 

- организацию разработки и реализации бизнес-плана; 

- программные средства, используемые в бизнес-планировании; 

уметь: 

- составлять бизнес-планы; 

- проводить оценку эффективности проектов; 

- организовать продвижение бизнес-плана; 

- использовать при разработке бизнес-планов пакеты прикладных программ, применяемых в 

планировании (Альт-Инвест, Project Expert и др.) 

владеть: 

- методикой составления бизнес-планов различных предпринимательских решений 

(инвестиционных, финансовых, коммерческих). 

При изучении дисциплины студент должен приобрести необходимый уровень 

компетентности, который позволит ему осуществлять квалифицированные действия и принимать 

обоснованные решения. 

 

 
 

Профессиональные модули 

ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: иметь практический 

опыт: документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета имущества 

организации; 

уметь: 

принимать произвольные первичные бухгалтерские документы, рассматриваемые как письменное 

доказательство совершения хозяйственной операции или получение разрешения на ее проведение; 

принимать первичные унифицированные бухгалтерские документы на любых видах носителей; 

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах обязательных 

реквизитов; 

проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; проводить 

таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; организовывать документооборот; 

МДК.01.01. Практические основы бухгалтерского учета имущества организации 
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разбираться в номенклатуре дел; заносить данные по сгруппированным документам в ведомости 

учета затрат (расходов) - учетные регистры; 

 

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский архив; 

передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив по истечении установленного 

срока хранения; 

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на 

основе типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности; 

поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации; проводить учет 

кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; проводить учет денежных средств 

на расчетных и специальных счетах; учитывать особенности учета кассовых операций в 

иностранной валюте и операций по валютным счетам; 

оформлять денежные и кассовые документы; заполнять кассовую книгу и отчет кассира в 

бухгалтерию; 

проводить учет основных средств; проводить учет нематериальных активов; проводить учет 

долгосрочных инвестиций; проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

проводить учет материально-производственных запасов; 

проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; проводить учет 

готовой продукции и ее реализации; 

проводить учет текущих операций и расчетов; проводить учет труда и заработной платы; проводить 

учет финансовых результатов и использования прибыли; проводить учет собственного капитала; 

проводить учет кредитов и займов 

знать:  

основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех хозяйственных 

действий и операций; 

понятие первичной бухгалтерской документации; определение первичных бухгалтерских 

документов; 

унифицированные формы первичных бухгалтерских документов; 

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: 

формальной, по существу, арифметической; 

принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

порядок проведения таксировки и контировки первичных бухгалтерских документов; 

порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров; 

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности 

организаций; 

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов бухгалтерского учета в финансово-

хозяйственной деятельности организации; 

инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета организации; 

классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому содержанию, назначению и 

структуре; 
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два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - автономию 

финансового и управленческого учета и объединение финансового и управленческого учета; 

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; особенности учета кассовых операций 

в иностранной валюте и операций по валютным счетам; 

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги; правила 

заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

понятие и классификацию основных средств; оценку и переоценку основных средств; учет поступления основных 

средств; учет выбытия и аренды основных средств; учет амортизации основных средств; особенности учета 

арендованных и сданных в аренду основных средств; понятие и классификацию нематериальных активов; 

понятие и классификацию основных средств; оценку и переоценку основных средств; учет поступления основных 

средств; учет выбытия и аренды основных средств; учет амортизации основных средств; особенности учета 

арендованных и сданных в аренду основных средств; понятие и классификацию нематериальных активов; 

материально-производственных запасов; документальное оформление поступления и расхода 

материально-производственных запасов; 

учет материалов на складе и в бухгалтерии; синтетический учет движения материалов; учет 

транспортно-заготовительных расходов; учет затрат на производство и калькулирование 

себестоимости: 

систему учета производственных затрат и их классификацию; 

сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; особенности 

учета и распределения затрат вспомогательных производств; учет потерь и непроизводственных 

расходов; учет и оценку незавершенного производства; калькуляцию себестоимости продукции; 

характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

технологию реализацию готовой продукции (работ, услуг); 

учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными лицами. 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1 - 1.4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг; 

учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 
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ПМ.02 Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации 

 

проводить учет кредитов и займов; 

определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения 

инвентаризации имущества; пользоваться специальной терминологией при проведении 

инвентаризации имущества; давать характеристику имущества организации; готовить регистры 

аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их лицам, ответственным за 

подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для проведения инвентаризации; 

составлять инвентаризационные описи; проводить физический подсчет имущества; составлять 

сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом наличии средств 

данным бухгалтерского учета; 

выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в бухгалтерских 

проводках; выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты 

в бухгалтерских проводках; выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-

производственных запасов и отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; формировать 

бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе инвентаризации, 

независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи и потери от порчи 

ценностей»; 

формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

составлять акт по результатам инвентаризации; проводить выверку финансовых обязательств; 

участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

проводить инвентаризацию расчетов; определять реальное состояние расчетов; выявлять 

задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию задолженности с 

должников, либо к списанию ее с учета; 

проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98);  

знать: 

учет труда и заработной платы: учет труда и его оплаты; учет удержаний из заработной платы 

работников; 

учет финансовых результатов и использования прибыли: 

МДК.02.01.Практические основы бухгалтерского учета источников формирования имущества 

организации 

МДК.02.02. Бухгалтерская технология проведения и  оформления инвентаризации 

 

Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации В результате изучения 

профессионального модуля обучающийся должен: иметь практический опыт: ведение 

бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по инвентаризации 

имущества и финансовых обязательств организации уметь: 

рассчитывать заработную плату сотрудников; определять сумму удержаний из заработной платы 

сотрудников; определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности; 

проводить учет нераспределенной прибыли; проводить учет собственного капитала; проводить учет 

уставного капитала; проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 
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учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

учет нераспределенной прибыли; 

учет собственного капитала: учет уставного капитала; учет резервного капитала и целевого 

финансирования; учет кредитов и займов; 

нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества; 

основные понятия инвентаризации имущества; характеристику имущества организации; цели и 

периодичность проведения инвентаризации имущества; задачи и состав инвентаризационной 

комиссии; процесс подготовки к инвентаризации; порядок подготовки регистров аналитического 

учета по местам хранения имущества без указания количества и цены; перечень лиц, 

ответственных за подготовительный этап для подбора документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

приемы физического подсчета имущества; порядок составления инвентаризационных описей и 

сроки передачи их в бухгалтерию; порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и 

установление соответствия данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в бухгалтерских проводках;  

порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого финансирования (счет 86), доходов 

будущих периодов (счет 98).  

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 1.1 - 1.4 

 

ПМ.03 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 

МДК 03.01 Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами 
 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: иметь 

практический опыт: проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; уметь: 

определять виды и порядок налогообложения; ориентироваться в системе налогов Российской 

Федерации; 

выделять элементы налогообложения; определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин; 

оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов; 

организовывать аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; заполнять платежные 

поручения по перечислению налогов и сборов; выбирать для платежных поручений по видам налогов 

соответствующие реквизиты; выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, 

штрафов и пени; пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению налогов, 

сборов и пошлин; 

порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение ее 

результатов в бухгалтерских проводках; 

формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе 

инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 "Недостачи 

и потери от порчи ценностей"; формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в 

зависимости от причин их возникновения; 

процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; порядок 

инвентаризации расчетов; технологию определения реального состояния расчетов; 

порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников, либо к списанию ее с учета; 
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проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; определять объекты 

налогообложения для исчисления ЕСН; 

применять порядок и соблюдать сроки исчисления ЕСН; 

применять особенности зачисления сумм ЕСН в Фонд социального страхования Российской 

Федерации;  

оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм ЕСН в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования; 

осуществлять аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; 

проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным 

законодательством; 

осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка; заполнять платежные поручения по перечислению 

страховых взносов в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования 

Российской Федерации, Фонды обязательного медицинского страхования; выбирать для платежных 

поручений по видам страховых взносов соответствующие реквизиты; оформлять платежные 

поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов;  

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; заполнять данные статуса плательщика, Индивидуального 

номера налогоплательщика (далее - ИНН) получателя, Кода причины постановки на учет (далее - 

КПП) получателя; наименования налоговой инспекции, Кода бюджетной классификации (далее - 

КБК), Общероссийский классификатор административно-территориальных образований (далее - 

ОКАТО), основания платежа, страхового периода, номера документа, даты документа; 

пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению страховых 

взносов во внебюджетные фонды; 

осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка; знать: 

виды и порядок налогообложения; систему налогов Российской Федерации; элементы 

налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин; оформление бухгалтерскими 

проводками начисления и перечисления сумм налогов и сборов; 

аналитический учет по счету 68 "Расчеты по налогам и сборам"; 

порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов; правила заполнения 

данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП получателя, наименования налоговой 

инспекции, КБК, ОКАТО, основания платежа, налогового периода, номера документа, даты 

документа, типа платежа; 

коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и пени; образец 

заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и пошлин; учет расчетов по 

социальному страхованию и обеспечению; 

аналитический учет по счету 69 "Расчеты по социальному страхованию"; сущность и структуру 

ЕСН; объекты налогообложения для исчисления ЕСН; порядок и сроки исчисления ЕСН; 

особенности зачисления сумм ЕСН в Фонд социального страхования Российской Федерации; 

оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм ЕСН в Пенсионный 

фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования; 

начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний; 
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процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым банковским 

операциям с использованием выписок банка. 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 3.1 - 3.4 
 

ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской отчетности 

МДК.04.01.Технология составления бухгалтерской отчетности 

МДК.04.02. Основы анализа бухгалтерской отчетности 

 

отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; определять результаты хозяйственной деятельности за 

отчетный период; закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы 

бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки; устанавливать 

идентичность показателей бухгалтерских отчетов; осваивать новые формы бухгалтерской 

отчетности, выполнять поручения по перерегистрации организации в государственных 

органах;  

знать: 

определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и 

финансовом положении организации; механизм отражения нарастающим итогом на счетах 

бухгалтерского учета данных за отчетный период; 

методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный 

период; 

порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; методы 

определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период; 

требования к бухгалтерской отчетности организации; 

состав и содержание форм бухгалтерской отчетности; 

бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности; 

использование средств внебюджетных фондов; процедуру контроля прохождения платежных 

поручений по расчетно-кассовым банковским операциям с использованием выписок банка; порядок 

заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды; 

образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов во внебюджетные 

фонды; 

Составление и использование бухгалтерской отчетности 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: иметь практический опыт: 

составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового состояния 

организации; 

составления налоговых деклараций, отчетов по 

страховым взносам во внебюджетные фонды и 

формы статистической отчетности, входящие в 

бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

участия в счетной проверке бухгалтерской 

отчетности; 

анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности; 

уметь: 
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методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-сальдовой ведомости в формы 

бухгалтерской отчетности;  

процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу; порядок изменения 

отражений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; порядок организации получения 

аудиторского заключения в случае необходимости; сроки представления бухгалтерской 

отчетности; правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций; формы налоговых деклараций по налогам и 

сборам в бюджет и инструкции по их заполнению; 

форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению; форму статистической 

отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, внебюджетные 

фонды и государственные органы статистики; 

содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций по их 

заполнению; 

порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, 

внебюджетных фондах и статистических органах; 

методы финансового анализа; виды и приемы финансового анализа; процедуры анализа 

бухгалтерского баланса: порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников 

по показателям баланса; 

порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

процедуры анализа показателей финансовой устойчивости;  

технологию расчета и анализа финансового цикла; 

процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности; 

процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 

 

Формируемые компетенции: ОК 1 - 9 ПК 4.1 - 4.4 

 

порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по показателям 

баланса; процедуры анализа ликвидации бухгалтерского баланса; 

 состав критериев оценки несостоятельности(банкротства) организации; 

процедуры анализа отчета о прибыли и убытках: принципы и методы общей оценки деловой 

активности организации, 
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ПМ. 05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям 

служащих 

МДК 05.01 Организация деятельности кассира 

 

  

 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа профессионального модуля (далее рабочая программа) – является частью 

основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 

(специальностям) СПО 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)  в части освоения 

основного вида профессиональной деятельности (ВПД) «Организация деятельности кассира» и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК. 5.1 Работать с нормативно-правовыми актами, положениями, инструкциями, 

другими руководящими материалами и документами по ведению кассовых операций. 

ПК 5.2 Осуществлять операции с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой 

отчетности. 

ПК 5.3 Работать с формами кассовых и банковских документов. 

ПК 5.4 Оформлять кассовые и банковские документы. 

ПК 5.5 Вести кассовые книги, составлять кассовую отчётность. 

ПК 5.6 Работать с ЭВМ, знать правила её технической документации. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональной подготовке 

работников в экономике и управлении при наличии среднего(полного) общего 

образования. Опыт работы не требуется. 

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам 
С целью овладения указанным видам профессиональной деятельности и соответствующими 

профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля 

должен: 

иметь практический опыт: 

осуществления и документирования хозяйственных операций по приходу и расходу 

денежных средств в кассе. 

уметь: 

У1-принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям; 

У2-составлять кассовую отчётность; 

У3-проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе; 

У4-проводить формальную проверку документов, проверку по   существу; арифметическую 

проверку; 

У5-проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

У6-проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

У7-вести кассовую книгу; 

У8-разбираться в номенклатуре дел; 

У9-принимать участие в проведении инвентаризации кассы; 

 

знать: 

З1-нормативно-правовые акты, положения и инструкции по ведению кассовых операций; 

З2-оформление форм кассовых и банковских документов; 

З3-оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой 

отчётности; 

З4-обязательные реквизиты в первичных документах по кассе; 

З5-формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку; 

З6-группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 
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З7-таксировку и и контировку первичных бухгалтерских документов; 

З8-правила ведения кассовой книги; номенклатуру дел; 

З9-правила проведения инвентаризации кассы. 
Учебная практика 

 

1.1. Место учебной практики в структуре основной профессиональной 

образовательной программы 

Программа учебной практики является частью ОПОП по специальности СПО 38.02.01 

«Экономика и  бухгалтерский учет (по отраслям)» в части освоения основных видов 

профессиональной деятельности:   

ПМ.01 «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации» 

ПМ.02 «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение 

работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации» 

ПМ.03 «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

ПМ.05 «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям». 

 

1.1.Цели и задачи учебной практики  

Задачей учебной практики по специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» является освоение  видов профессиональной деятельности: «Документирование 

хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества организации»; «Ведение 

бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение работ по инвентаризации 

имущества и финансовых обязательств организации»; «Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджетными фондами»;  «Составление и использование бухгалтерской отчетности»; 

«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям», т. е. систематизация, обобщение, 

закрепление и углубление знаний и умений, формирование общих и профессиональных 

компетенций, приобретение практического опыта в рамках  профессиональных модулей: 

«Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета имущества 

организации»; «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнение 

работ по инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации»; «Проведение 

расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами»; «Составление и использование бухгалтерской 

отчетности»; «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям», предусмотренных ФГОС 

СПО.  

С целью овладения указанными видами деятельности студент в ходе данного вида практики 

должен: 

Вид профессиональной деятельности:  

ПМ.01  «Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

имущества организации»  

иметь практический опыт: 

 документирования хозяйственных  операций и ведения бухгалтерского  учета имущества 

организации;           

уметь:         

 принимать произвольные первичные бухгалтерские документы,    рассматриваемые как 

письменное  доказательство совершения хозяйственной операции или получения разрешения на ее 

проведение;                             

 принимать первичные унифицированные  бухгалтерские документы на любых видах 

носителей;              

 проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах     обязательных 

реквизитов;                
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 проводить формальную проверку     документов, проверку по существу,      арифметическую 

проверку;                

 проводить группировку первичных    бухгалтерских документов по ряду       признаков;                              

 проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;     

 организовывать документооборот;       

 разбираться в номенклатуре дел;       

 заносить данные по сгруппированным   документам в ведомости учета затрат    (расходов) - 

учетные регистры;          

 передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский      архив;                                  

 передавать первичные бухгалтерские   документы в постоянный архив по   истечении 

установленного срока     хранения;                               

 исправлять ошибки в первичных  бухгалтерских документах;               

 понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций; 

 обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе типового плана 

счетов бухгалтерского   учета финансово-хозяйственной      деятельности;                           

 поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета             

организации;                            

 проводить учет кассовых операций,    денежных документов и переводов в пути; 

 проводить учет денежных средств на   расчетных и специальных счетах;         

 учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и        операций по 

валютным счетам;            

 оформлять денежные и кассовые   документы;                              

 заполнять кассовую книгу и отчет  кассира в бухгалтерию;                  

 проводить учет основных средств;      

 проводить учет нематериальных активов;                                

 проводить учет долгосрочных   инвестиций;                             

 проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;                           

 проводить учет материально- производственных запасов;               

 проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;        

 проводить учет готовой продукции и ее реализации;                             

 проводить учет текущих операций и расчетов;                               

 проводить учет труда и заработной  платы;                                  

 проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;                

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет кредитов и займов;   

 устанавливать и настраивать программные продукты фирмы «1С»; работать с основными 

компонентами программы и получать печатные формы необходимых документов в программе 

«1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; добавлять, удалять, редактировать учетные записи в журналах 

операций, журналах проводок, справочниках программы.  

знать:                                  

 основные правила ведения  бухгалтерского учета в части            

документирования всех хозяйственных действий и операций;                    

 понятие первичной бухгалтерской  документации;                           

 определение первичных бухгалтерских  документов;                             
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 унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;               

 порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: формальной,  по 

существу, арифметической;            

 принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;     

 порядок проведения таксировки и контировки  первичных бухгалтерских    документов;                             

 порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных регистров;  

 правила и сроки хранения первичной   бухгалтерской документации;             

 сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной   деятельности 

организаций;               

 теоретические вопросы разработки и   применения плана счетов бухгалтерского учета в 

финансово-хозяйственной деятельности организации;               

 инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;                   

 принципы и цели разработки рабочего  плана счетов бухгалтерского учета   организации;                            

 классификацию счетов бухгалтерского  учета по экономическому содержанию,    назначению 

и структуре;                 

 два подхода к проблеме оптимальной   организации рабочего плана счетов- автономию 

финансового и управленческого учета и объединение финансового и  управленческого учета;                  

 учет кассовых операций, денежных  документов и переводов в пути;          

 учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;                     

 особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по       валютным 

счетам;                        

 порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения        кассовой книги;                         

 правила заполнения отчета кассира в  бухгалтерию;                            

 понятие и классификацию основных  средств;                                

 оценку и переоценку основных средств; 

 учет поступления основных средств;    

 учет выбытия и аренды основных  средств;                                

 учет амортизации основных средств;    

 особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;      

 понятие и классификацию   нематериальных активов;                 

 учет поступления и выбытия  нематериальных активов;                 

 амортизацию нематериальных активов;   

 учет долгосрочных инвестиций;         

 учет финансовых вложений и ценных бумаг;                                  

  учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и    оценку 

материально-производственных  запасов;                                

 документальное оформление поступления и расхода материально-производственных запасов;                                

 учет материалов на складе и в   бухгалтерии;                            

 синтетический учет движения   материалов;                             

 учет транспортно-заготовительных   расходов;                               

 учет затрат на производство и  калькулирование себестоимости;          

 систему учета производственных затрат и их классификацию;                     

 сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и управление; 

 особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;     

 учет потерь и непроизводственных  расходов;                               
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 учет и оценку незавершенного   производства;                           

 калькуляцию себестоимости продукции;  

 характеристику готовой продукции,   оценку и синтетический учет;            

 технологию реализации готовой  продукции (работ, услуг);               

 учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);                         

 учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию услуг;                                  

 учет дебиторской и кредиторской   задолженности и формы расчетов;         

 учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с подотчетными    лицами; 

 способы установки и настойки программы «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; основные 

пункты главного и контекстного меню программы; основные понятия программы:  план счетов 

типовой конфигурации, счета и подсчета, субконто, бухгалтерская проводка; работу с журналами 

документов, справочниками, отчетами и бухгалтерским балансом; методы создания, редактирования 

и настройки журнала документов;  методы создания структуры справочника, добавления записи в 

справочник, создания печатной формы справочника;  способы  получения бухгалтерских  документов 

и отчетов. 

Вид профессиональной деятельности:  

ПМ.02  «Ведение бухгалтерского учета источников формирования имущества, 

выполнение работ по   инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации» 

иметь практический опыт: 

 ведения бухгалтерского учета источников формирования имущества, выполнения работ по   

инвентаризации имущества и финансовых обязательств организации; 

уметь: 

 рассчитывать заработную плату сотрудников; 

 определять сумму удержаний из заработной платы сотрудников; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по основным видам 

деятельности; 

 определять финансовые результаты деятельности организации по прочим видам деятельности; 

 проводить учет нераспределенной прибыли; 

 проводить учет собственного капитала; 

 проводить учет уставного капитала; 

 проводить учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 проводить учет кредитов и займов; 

 определять цели и периодичность проведения инвентаризации; 

 руководствоваться нормативными документами, регулирующими порядок проведения 

инвентаризации имущества; 

 пользоваться специальной терминологией при проведении инвентаризации имущества; 

 давать характеристику имущества организации; 

 готовить регистры аналитического учета по местам хранения имущества и передавать их 

лицам, ответственным за подготовительный этап, для подбора документации, необходимой для 

проведения инвентаризации; 

 составлять инвентаризационные описи; 

 проводить физический подсчет имущества; 

 составлять сличительные ведомости и устанавливать соответствие данных о фактическом 

наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 выполнять работу по инвентаризации основных средств и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 
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 выполнять работу по инвентаризации нематериальных активов и отражать ее результаты в 

бухгалтерских проводках; 

 выполнять работу по инвентаризации и переоценке материально-производственных запасов и 

отражать ее результаты в бухгалтерских проводках; 

 формировать бухгалтерские проводки по отражению недостачи ценностей, выявленные в ходе 

инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 «Недостачи 

и потери от порчи ценностей»; 

 формировать бухгалтерские проводки по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

 составлять акт по результатам инвентаризации; 

 проводить выверку финансовых обязательств; 

 участвовать в инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

 проводить инвентаризацию расчетов; 

 определять реальное состояние расчетов; 

 выявлять задолженность, нереальную для взыскания, с целью принятия мер к взысканию 

задолженности с должников, либо к списанию ее с учета; 

 проводить инвентаризацию недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 

 устанавливать и настраивать программные продукты фирмы «1С»; работать с основными 

компонентами программы и получать печатные формы необходимых документов в программе 

«1С:Предприятие –журналах операций, журналах проводок, справочниках программы.  

знать: 

 учет труда и заработной платы: 

 учет труда и его оплаты; 

 учет удержаний из заработной платы работников; 

 учет  финансовых  результатов  и  использования  прибыли: 

 учет финансовых результатов по обычным видам деятельности; 

 учет финансовых результатов по прочим видам деятельности; 

 учет нераспределенной прибыли; 

 учет собственного капитала: 

 учет уставного капитала; 

 учет резервного капитала и целевого финансирования; 

 учет кредитов и займов; 

 нормативные документы, регулирующие порядок проведения инвентаризации имущества; 

 основные понятия инвентаризации имущества; 

 характеристику имущества организации; 

 цели и периодичность проведения инвентаризации имущества; 

 задачи и состав инвентаризационной комиссии; 

 процесс подготовки к инвентаризации; 

 порядок подготовки регистров аналитического учета по местам хранения имущества без 

указания количества и цены; 

 перечень лиц, ответственных за подготовительный этап для подбора документации, 

необходимой для проведения инвентаризации; 

 приемы физического подсчета имущества; 

 порядок составления инвентаризационных описей и сроки передачи их в бухгалтерию; 
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 порядок составления сличительных ведомостей в бухгалтерии и установление соответствия 

данных о фактическом наличии средств данным бухгалтерского учета; 

 порядок инвентаризации основных средств и отражение ее результатов в бухгалтерских 

проводках; 

 порядок инвентаризации нематериальных активов и отражение ее результатов в 

бухгалтерских проводках; 

 порядок инвентаризации и переоценки материально-производственных запасов и отражение 

ее результатов в бухгалтерских проводках; 

 формирование бухгалтерских проводок по отражению недостачи ценностей, выявленные в 

ходе инвентаризации, независимо от причин их возникновения с целью контроля на счете 94 

«Недостачи и потери от порчи ценностей»; 

 формирование бухгалтерских проводок по списанию недостач в зависимости от причин их 

возникновения; 

 процедуру составления акта по результатам инвентаризации; 

 порядок инвентаризации дебиторской и кредиторской задолженности организации; 

 порядок инвентаризации расчетов; 

 технологию определения реального состояния расчетов;  

 порядок выявления задолженности, нереальной для взыскания, с целью принятия мер к 

взысканию задолженности с должников, либо к списанию ее с учета; 

 порядок инвентаризации недостач и потерь от порчи ценностей (счет 94), целевого 

финансирования (счет 86), доходов будущих периодов (счет 98); 

 способы установки и настойки программы «1С:Предприятие –Бухгалтерия 8»; основные 

пункты главного и контекстного меню программы; основные понятия программы:  план счетов 

типовой конфигурации, счета и подсчета, субконто, бухгалтерская проводка; работу с журналами 

документов, справочниками, отчетами и бухгалтерским балансом; методы создания, редактирования 

и настройки журнала документов;  методы создания структуры справочника, добавления записи в 

справочник, создания печатной формы справочника;  способы  получения бухгалтерских  документов 

и отчетов. 

Вид профессиональной деятельности:  

ПМ.03  «Проведение расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами» 

иметь практический опыт: 

 проведения расчетов с бюджетом и внебюджетными фондами; 

уметь: 

 определять виды и порядок налогообложения; 

 ориентироваться в системе налогов Российской Федерации; 

 выделять элементы налогообложения;  

 определять источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

 оформлять бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм  налогов и сборов; 

 организовывать аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и  сборам»;  

 заполнять платежные поручения по перечислению налогов и сборов;  

 выбирать для платежных поручений по видам налогов соответствующие  реквизиты; 

 выбирать коды бюджетной классификации для определенных налогов, штрафов  и пени;  

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению  налогов, сборов 

и пошлин;  

 проводить учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению; 
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 определять объекты налогообложения для начисления страховых взносов в  

государственные внебюджетные фонды;   

 применять порядок и соблюдать сроки начисления и перечисления страховых  взносов в 

государственные  внебюджетные фонды;   

 применять особенности зачисления сумм страховых взносов в Фонд  социального 

страхования Российской Федерации;  

 оформлять бухгалтерскими проводками начисление и перечисление сумм  страховых 

взносов  в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд  социального страхования Российской 

Федерации, Фонды обязательного  медицинского страхования;  

 осуществлять аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному  страхованию»;  

 проводить начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных  случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний; 

 использовать средства внебюджетных фондов по направлениям, определенным  

законодательством;  

 осуществлять контроль прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым 

банковским операциям с использованием выписок банка; 

 заполнять платежные поручения по перечислению страховых взносов в  Пенсионный фонд 

Российской Федерации, Фонд социального страхования  Российской Федерации, Фонды 

обязательного медицинского страхования;  

 выбирать для платежных поручений по видам страховых взносов  соответствующие 

реквизиты;  

 оформлять платежные поручения по штрафам и пени внебюджетных фондов;  

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению  страховых 

взносов во внебюджетные фонды; заполнять данные статуса плательщика, ИНН (Индивидуального 

номера  налогоплательщика) получателя, КПП (Кода причины постановки на учет)  получателя; 

 наименования налоговой инспекции, КБК (Кода бюджетной  классификации), ОКАТО 

(Общероссийский классификатор административно- территориальных образований), основания 

платежа, страхового периода,  номера документа, даты документа;   

 пользоваться образцом заполнения платежных поручений по перечислению  страховых 

взносов во внебюджетные фонды;  

 осуществлять  контроль  прохождения  платежных  поручений  по  расчетно-кассовым  

банковским операциям с использованием выписок банка; 

знать: 

 виды и порядок налогообложения;  

 систему налогов Российской Федерации;  

 элементы налогообложения; источники уплаты налогов, сборов, пошлин;  

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления сумм  налогов и 

сборов;  

 аналитический учет по счету 68 «Расчеты по налогам и сборам»;  

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению налогов и сборов;  

 правила заполнения данных статуса плательщика, ИНН получателя, КПП  получателя, 

наименования налоговой инспекции, КБК, ОКАТО, основания  платежа, налогового периода, номера 

документа, даты документа, типа платежа;  

 коды бюджетной классификации, порядок их присвоения для налога, штрафа и  пени;  

 образец заполнения платежных поручений по перечислению налогов, сборов и  пошлин;  

 учет расчетов по социальному страхованию и обеспечению;  
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 аналитический учет по счету 69 «Расчеты по социальному страхованию»;  

 сущность и структуру страховых взносов; 

 объекты налогообложения для исчисления взносов в государственные  внебюджетные 

фонды;  

 порядок и сроки исчисления взносов в государственные внебюджетные фонды; особенности 

зачисления страховых взносов в Фонд социального страхования  Российской Федерации;  

 оформление бухгалтерскими проводками начисления и перечисления взносов в  

Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования  Российской Федерации, 

Фонды обязательного медицинского страхования;  

 начисление и перечисление взносов на страхование от несчастных случаев на  производстве 

и профессиональных заболеваний;  

 использование средств внебюджетных фондов;  

 порядок заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов  во 

внебюджетные фонды;  

 образец заполнения платежных поручений по перечислению страховых взносов  во 

внебюджетные фонды;  

 процедуру контроля прохождения платежных поручений по расчетно-кассовым  банковским 

операциям с использованием выписок банка. 

Вид профессиональной деятельности:  

ПМ.04 «Составление и использование бухгалтерской отчетности» 

иметь практический опыт: 

 составления бухгалтерской отчетности и использования ее для анализа финансового 

состояния организации; 

 составления налоговых деклараций , отчетов по страховым взносам во внебюджетные фонды 

и формы статистической отчетности, входящие в бухгалтерскую отчетность, в установленные 

законодательством сроки; 

 участие в счетной проверке бухгалтерской отчетности; 

 анализ информации о финансовом положении организации, ее платежеспособности и 

доходности; 

 уметь: 

 отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое 

положение организации; 

 определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

 закрывать учетные бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской отчетности в 

установленные законодательством сроки; 

 установить идентичность показателей бухгалтерских счетов; 

 осваивать новые формы бухгалтерской отчетности, выполнять поручения по перерегистрации 

организации в государственных органах; 

знать: 

 определение бухгалтерской отчетности как единой системы данных об имущественном и 

финансовом положении организации; 

 механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных за 

отчетный период;  

 методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчетный период; 

 порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости;  

 методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный период ;  
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 требования к бухгалтерской отчетности организации;  

 состав и содержание форм бухгалтерской отчетности;  

 бухгалтерский баланс как основную форму бухгалтерской отчетности; 

 методы группировки и перенесения обобщенной учетной  информации из оборотно-сальдовой 

ведомости в формы бухгалтерской отчетности;;  

 процедуру составления пояснительной записки к бухгалтерскому балансу;  

 порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

 порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости;  

 сроки представления бухгалтерской отчетности;  

 правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций;  

 формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их заполнению; 

 форму налоговой декларации по ЕСН и инструкцию по ее заполнению;  

 форму статистической отчетности  и инструкцию по ее заполнению;  

 сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные ;  

 сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы , 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики;  

 содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборами новых инструкций по 

их заполнению;  

 порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах;  

 методы финансового анализа;  

 виды и приемы финансового анализа;  

 процедура анализа бухгалтерского баланса;  

 порядок общей оценки структуры имущества организации и его источников по показателям 

баланса;  

 порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по 

показателям баланса; 

 процедура анализа ликвидности бухгалтерского баланса;  

 порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности;  

 состав критериев оценки несостоятельности(банкротства) организации; 

 процедура анализа показателей финансовой устойчивости;  

 процедура анализа отчета о прибылях и убытках;  

 принципы и методы общей оценки деловой активности организации;  

 технологию расчета и анализа финансового цикла;  

 процедура анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности;  

 процедура анализа влияния факторов на прибыль;  

Вид профессиональной деятельности:  

 

ПМ.05  «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям » 

иметь практический опыт: 

 осуществления и документирования хозяйственных операций по приходу и расходу денежных 

средств в кассе. 

уметь: 

 принимать и оформлять первичные документы по кассовым операциям; 
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 составлять кассовую отчетность; 

 проверять наличие обязательных реквизитов в первичных документах по кассе; 

 проводить формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую 

проверку; 

 проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду признаков; 

 проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

 вести кассовую книгу; 

 разбираться в номенклатуре дел; 

 принимать участие в поведении инвентаризации кассы. 

знать: 

 нормативно – правовые акты, положения, инструкции по ведению кассовых операций; 

 оформление форм кассовых и банковских документов; 

 оформление операций с денежными средствами, ценными бумагами, бланками строгой 

отчетности; 

 обязательные реквизиты в первичных документа по кассе; 

 формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку; 

 группировку первичных бухгалтерских документов по отдельным признакам; 

 таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; 

 правила ведения кассовой книги; 

 правила проведения инвентаризации кассы. 
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Областное государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение   

"Сараевский колледж" 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

Фамилия

, имя, отчество должность 

по штатному расписанию 

Наименование дисциплин в 

соответствии с учебным планом 

Образование (какое образовательное 

учреждение окончил и когда), 

специальность, профессия, 

квалификация 

Стаж научно-педагогической  

работы 

Сведения о повышении 

квалификации и 

профессиональной подготовке 

общий 
педагогич

еский 

в данном 

учебном 
заведении 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 

Аннушкина 

Людмила 

Валентиновна, 

методист 
 

История. Рязанский ордена «Знак Почета» 

государственный педагогический 

институт им. С.А. Есенина 1988 год, 

специальность –биология и химия, 
квалификация –учитель биологии и 

химии средней школы. 

Государственное образовательное 

учреждение высшего 

профессионального образования, 

Московский государственный 

открытый педагогический 

университет им. М.А. Шолохова 2005 

год, специальность –логопедия, 

квалификация –учитель-логопед. 

30 21 4 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Воронина 

Валентина 
Павловна, 

преподаватель 

общеобразователь

ных дисциплин 

Химия. 

Биология. 
География. 

Микробиология, санитария и 

гигиена в пищевом 

производстве. 

Химия (аналитическая и 

физколлоидная). 

Экология. 

Рязанский педагогический институт 

1967 год, специальность-учитель 
биологии и химии , квалификация-

учитель биологии и химии средней 

школы. 

Отличник профобразования 

48 48 36 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 
РИРО 
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Давыдова  

Елена Николаевна, 

мастер 

производственног

о обучения 

Учебная практика. Рязанский техникум Советской 

торговли Министерства торговли 

РСФСР 1980 год, специальность –

товароведение и организация 

торговли продовольственными 

товарами,  

квалификация –товаровед. 

35 16 19 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Збылина  

Тамара 
Алексеевна, 

руководитель 

физического 

воспитания 

Физическая культура Рязанский педагогический институт 

1988 год, специальность -физическое 
воспитание, квалификация-учитель 

физической культуры. 
35 35 14 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 
РИРО 

Калюшина  

Ольга  

Анатольевна, 

мастер 

производственног

о обучения 

 

Информационные технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Программное обеспечение 

ЭВМ. 

Государственное образовательное 

учреждение высшего 

профессионального образования 

«Рязанский государственный 

университет имени С.А. Есенина» 

2009 год, специальность –технология 

и предпринимательство, 

квалификация –учитель технологии и 

предпринимательства. 

17 16 13 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Ковальчук Елена 
Викторовна, 

зам. директора по 

УВР 

Право. 
Эффективное поведение на 

рынке труда. 

Спасское педагогическое училище 
1987 год, квалификация – учитель 

начальных классов. 

Рязанский государственный 

университет им. С.А. Есенина 2009 

год, квалификация – учитель 

технологии и предпринимательства 

28 28 17 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 
повышение квалификации в 

РИРО 

Лавренюк  

Назира Пулатовна, 

преподаватель 

общеобразователь

ных дисциплин 

Обществознание. 

Основы философии. 

Правовые основы 

профессиональной 

деятельности. 

Метрология, стандартизация и 
подтверждение качества. 

Психология и этика 

профессиональной 

деятельности. 

Естествознание. 

Киргизский государственный 

университет им. М.И. Арабаева 2009 

год, учитель по специальности 

информатика. 

16 13 5 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Литвинова Иностранный язык. Рязанский ордена Знак почета 29 29 5 месяцев с 31.03.2014 по 12.04.2014 
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Лариса 

Михайловна, 

преподаватель 

иностранного 

языка 

государственный педагогический 

институт С.А. Есенина 1993, 

квалификация – учитель начальных 

классов 

повышение квалификации в 

РИРО 

Литвинова Лариса 

Васильевна, 

преподаватель 

спецдисциплин 

 
 

Финансы, денежное обращение 

и кредит. 

Статистика.  

Менеджмент. 

Маркетинг.  
Налоги и налогооблажение. 

Аудит.  

Основы экономики, 

менеджмента и маркетинга. 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

имущества организации. 

Основы бухгалтерского учета. 

Рязанская сельскохозяйственная 

академия им. П.А. Костычева 2005 

год, специальность –Бухгалтерский 

учет, анализ и аудит, квалификация -

экономист 

17 13 13 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Мордовская 

Галина 

Александровна, 

преподаватель 

общеобразователь
ных дисциплин 

Русский язык и культура речи. 

Русский язык. 

Литература. 

Рязанский ордена «Знак Почета» 

госпединститут им. С.А. Есенина 1995 

год, специальность – педагогика и 

методика начального обучения, 

квалификация –учитель начальных 
классов. 

27 27 7 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Обухова  

Тамара  

Михайловна, 

преподаватель 

общеобразователь

ных дисциплин 

Математика Рязанский государственный 

педагогический институт 1968 год, 

специальность –математика, 

квалификация –учитель математики 

средней школы. 

Отличник профобразования 

47 47 38 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Ремизов Анатолий 

Сергеевич, 

преподаватель 

общеобразователь

ных дисциплин 

 

Основы безопасности 

жизнедеятельности. 

Безопасность 

жизнедеятельности. 

Одесское артиллерийское ордена 

Ленина училище им. М.В.Фрунзе 1971 

год, специальность –приборы 

управления, квалификация –техник-

электромеханик. 

21 18 18 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Соболева  
Ольга 

Владимировна, 

преподаватель 

общеобразователь

ных дисциплин 

Информатика. 
Математика. 

Автоматизация производства. 

Аппаратное обеспечение. 

Федеральное государственное 
бюджетное образовательное 

учреждение высшего 

профессионального образования 

«Рязанский государственный 

университеи имени С.А. Есенина» 

1999 , 2013 г. квалификация –учитель 

16 16 16 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 
повышение квалификации в 

РИРО 
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физики, математики, информатики и 

ЭВТ, юрист по специальности 

юриспруденция. 

Тимохина Татьяна 

Васильевна, 

преподаватель 

спецдисциплин 

Экономика. 

Бухгалтерский учет в 

общественном питании. 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности. 

Анализ хозяйственной 
деятельности. 

Основы банковского дела. 

Технология составления 

бухгалтерской отчетности. 

Основы анализа бухгалтерской 

отчетности. 

Экономика организации. 

Физиология питания. 

Документационное 

обеспечение управления 

предприятия. 

Бизнес-планирование. 
Экономика труда. 

Бухгалтерская технология 

проведения и оформления 

инвентаризации. 

Экономика отрасли. 

Московский государственный 

университет природообустройства 

1994 год, специальность –экономика и 

управление в отраслях АПК, 

квалификация –инженер-экономист. 

21 21 21 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 

Чистякова 

Марина 

Вячеславовна, 

мастер 

производственног

о обучения 

 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

имущества организации. 

Организация расчетов с 

бюджетными и 

внебюджетными фондами. 
Организация деятельности 

кассира. 

1С Зарплата и кадры. 

Торговля и склад. 

Рязанский сельскохозяйственный 

институт им. профессора П.А. 

Костычева 1993, квалификация – 

экономист по бухгалтерскому учету в 

с/х 

21 2 1 

с 31.03.2014 по 12.04.2014 

повышение квалификации в 

РИРО 
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Обеспечение образовательного процесса учебной и учебно–методической литературой  по ППССЗ  38.02.01  

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 

№ 

п/п 

Индекс 

дисциплин

ы в 

соответств

ии с 

учебным 

планом 

Наименование 

дисциплины в 

соответствии с 

учебным планом 

Автор, название, место издания, издательства 
Год 

издания 

Кол-во 

экз. 

Число 

обучающих

ся, 

одновремен

но 

изучающих 

дисциплину 

 
СО 

Среднее (полное) 

общее образование 

    

 БД Базовые дисциплины     

 БД.01 

 

 

 

 

Русский язык 

 

 

 

 

Основная литература: 

Власенков, А.  И. Русский язык. 10-11 классы. Базовый уровень: 

учебник для общеобразовательных учреждений. - 4-е изд. - М.: 

Просвещение, 2012.  

 

 

 

2012 

 

39 

39 

 БД.02 

 

 

 

 

 

 

 

Литература 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Литература. 11 кл. В 2 ч. Ч.1: учебник / под ред. Т.Ф. 

Курдюмовой. – 5-е изд. – М.: Дрофа, 2013. 

Литература. 11 кл. В 2 ч. Ч.2: учебник / под ред. Т.Ф. 

Курдюмовой. – 5-е изд. – М.: Дрофа, 2013. 

Литература. 10 класс [Текст] : учебник для 

общеобразовательных учреждений / под ред. Т.Ф. Курдюмовой. 

- 5-е изд.; стереотип. - М.: Дрофа, 2013. 

 

 

2013 

 

2013 

 

 

2013 

 

39 

 

 

39 

 

 

39 

39 

 БД.03 

 

 

 

 

Иностранный язык 

 

 

 

 

Основная литература: 

Up&Up 10.: учебник английского языка для 10 класса (базовый 

курс) + CD / под ред. В.Г. Тимофеева. – 5-е изд. – М.: Академия, 

2012. 

Up&Up 11.: учебник английского языка для 11 класса (базовый 

 

 

2012 

 

 

 

 

39 

 

 

39 
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  курс) + CD / под ред. В.Г. Тимофеева. – 4-е изд. – М.: Академия, 

2012. 

 

2012 

 

 

39 

 

БД.04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

История 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

 

Загладин, Н. В.  История России и мира в ХХ - начале ХХI века. 

11 класс [Текст] : учебник / Загладин, Никита Вадимович, 

Симония, Нодари Александрович. - 10-е изд. - М.: Русское слово, 

2012. 

Загладин, Н. В.  История России и мира с древнейших времен 

до конца Х IХ века. 10 класс [Текст] : учебник для 

общеобразовательных учреждений / Загладин, Никита 

Вадимович, Симония, Нодари Александрович. - 12-е изд. - М.: 

Русское слово, 2012. 

 

Дополнительная литература: 

Данилов, А.А. Краткий исторический словарь [Текст]/ 

Данилов А.А.. – М.: Просвещение, 2014 

Георгиева , Н.Г. Исторический словарь. Более 2000 статей по 

истории России с древнейших времён до наших дней [Текст]/ 

Георгиева Н.Г., Георгиев В.А., Орлов А.С. – 2 изд. – М.: 

Проспект, 2014 

Толмачева,  Р.П. Цивилизация России: зарождение и развитие: 

Учебное пособие [Электронный ресурс]/Р.П.Толмачева. – 2-е 

изд. – М.: Издательско – торговая корпорация «Дашков и К0», 

2013. – 404 с.  – ЭБС «Руконт» 

 

 

2012 

 

 

 

2012 

 

 

 

 

 

2014 

 

2014 

 

 

 

2013 

 

 

39 

 

 

 

39 

 

 

 

 

 

5 

 

4 

39 

 БД.05 

 

 

 

 

 

 

Обществознание 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Обществознание. 11 класс : учебник для общеобразовательных 

учреждений / под ред. Боголюбова Л.Н. - 5-е изд. – М.: 

Просвещение, 2010.  

Обществознание. 10 класс : учебник для общеобразовательных 

учреждений / под ред. Л.Н. Боголюбова. - 5-е изд. - М. : 

Просвещение, 2011. 

 

 

2010 

 

 

2011 

 

 

39 

 

 

39 

39 

 БД.06 

 

 

Естествознание 

 

 

Основная литература: 

Естествознание. 11 кл.: учебник В 2-х ч. Ч. 1. Базовый уровень / 

под ред. И.Ю. Алексашиной. – М.: Просвещение, 2012. 

 

 

2012 

 

 

39 

39 
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Естествознание. 11 кл.: учебник В 2-х ч. Ч. 2. Базовый уровень / 

под ред. И.Ю. Алексашиной. – М.: Просвещение, 2012. 

Мансуров, А. Н.  Естествознание. Базовый уровень [Текст] : 

учебник для 10 класса / Мансуров, Андрей Николаевич, 

Мансуров, Николай Андреевич. - М.: БИНОМ. Лаборатория 

знаний, 2013. 

Мансуров, А. Н.  Естествознание. Базовый уровень [Текст] : 

учебник для 10 класса / Мансуров, Андрей Николаевич, 

Мансуров, Николай Андреевич. - М.: БИНОМ. Лаборатория 

знаний, 2014. 

 

2012 

2013 

 

 

 

2014 

 

 

 

 

39 

30 

 

 

 

10 

 БД.07 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

География 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Холина, В.Н. География.. 10 кл. . [Текст ]: учебник для 

общеобразовательных учреждений в 2-ух кн. к.1  / Холина В.Н. – 

3-е изд. стер. .М.: Дрофа, 2011  

Холина, В.Н. География. 10 кл. . [Текст ]: учебник для 

общеобразовательных учреждений в 2-ух кн. к.1  / Холина В.Н. – 

4-е изд. стер. .М.: Дрофа, 2012  

Холина, В.Н. География. 11 кл. . [Текст ]: учебник для 

общеобразовательных учреждений в 2-ух кн. кн.2  / Холина В.Н. 

– 3-е изд. стер. .М.: Дрофа, 2012 

 

 

2011 

 

2012 

 

 

2012 

 

 

19 

 

20 

 

 

39 

39 

 БД.08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Физическая культура 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Бирюков, А.А. Физическая культура [Электронный 

ресурс]:учебное пособие для студентов 1-4 курса, обучающихся 

по программе СПО. – Рязань: издат-во РГАТУ, 2014   

Дополнительная литература: 

Бароненко, В. А. Здоровье и физическая культура студента 

[Текст] : учебное пособие. - 2-е изд.; перераб. - М.: Альфа-М, 

ИНФРА-М, 2009.   

Физическая культура: учебник для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих 

программы сред. проф. образования / Н.В. Решетников [и др.]. - 

10-е изд.; стер. - М.: Академия, 2010.  

 

 

2014 

 

 

2009 

 

 

 

2010 

 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

3 

 

 

39 
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Бишаева, А. А. Физическая культура [Текст] : учебник для 

учреждений нач. и сред. проф. образования . - 3-е изд.; стер. - М.: 

Академия, 2011. 

2011 5 

 

БД 09 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Основная литература: 

Основы безопасности жизнедеятельности. 10 класс : учебник 

для общеобразовательных учреждений/ под ред. Ю.Л. 

Воробьева. – 2-е изд., испр., доп. – М. : АСТ : Астрель, 2011. 

Основы безопасности жизнедеятельности. 11 класс : учебник 

для общеобразовательных учреждений / Под ред.  Ю.Л. 

Воробьева. – 2-е изд., испр. и доп. – М. : АСТ, 2011. 

 

 

 

2011 

 

 

2011 

 

39 

39 

 

ПД 

Профильные 

дисциплины 

    

 

ПД.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Математика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Алгебра и начала математического анализа. 10 класс. 

Базовый и профильный уровни : учебник для 

общеобразовательных учреждений / С.М. Никольский, М.К. 

Потапов, Н.Н. Решетников, А.В. Шевкин. - 11-е изд. - М.: 

Просвещение, 2012. - 430 с. 

Алгебра и начала математического анализа. 11 класс. 

Базовый и профильный уровни : учебник для 

общеобразовательных учреждений / С.М. Никольский, М.К. 

Потапов, Н.Н. Решетников, А.В. Шевкин. - 11-е изд. - М.: 

Просвещение, 2012. - 464 с. 

Погорелов, А. В. Геометрия. 10-11 классы. Базовый и 

профильный уровни : учебник для общеобразовательных 

учреждений.  - 11-е изд. - М.: Просвещение, 2011. 

 

 

 

2012 

 

 

2012 

 

 

 

2011 

 

 

39 

 

 

39 

 

 

39 

39 

 ПД.02 

 

 

 

 

 

 

Экономика 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Экономика. Основы экономической теории. В 2-х кн. Кн. 1. 

Профильный уровень образования: учебник для 10-11 кл. / под 

ред. С.И. Иванова. – 18 изд. – М.: ВИТА-ПРЕСС, 2012. 

Экономика. Основы экономической теории. В 2-х кн. Кн. 2. 

Профильный уровень образования: учебник для 10-11 кл. / под 

ред. С.И. Иванова. – 18 изд. – М.: ВИТА-ПРЕСС, 2012. 

 

 

2012 

 

 

2012 

 

 

 

39 

 

39 

39 
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ПД 03 Информатика и ИКТ 

Основная литература: 

1. Фиошин, М. Е. Информатика и ИКТ. 10-11 кл. Ч. 1  : учебник 

для общеобразовательных учреждений / под ред. проф. А.А. 

Кузнецова. - 3-е изд.; испр. - М.: Дрофа, 2010. – 255.  

2. Фиошин, М. Е. Информатика и ИКТ. 10-11 кл. Ч. 2  : учебник 

для общеобразовательных учреждений / под ред. проф. А.А. 

Кузнецова. - 3-е изд.; стереотип. - М.: Дрофа, 2010. – 271. 

Фиошин, М. Е. Информатика и ИКТ. 10-11 кл. Ч. 2  : учебник 

для общеобразовательных учреждений / под ред. проф. А.А. 

Кузнецова. - 3-е изд.; стереотип. - М.: Дрофа, 2011. – 271. 

Дополнительная литература: 

Семакин, И.Г.   Информатика и ИКТ.: учебник для 10-11 

классов. - 6-е изд. [Текст]  / И.Г. Семакин, Е.К. Хеннер - М.: 

БИНОМ. Лаборатория знаний, 2012. - 246 с. 

 

2010 

 

 

 

2010 

 

 

 

2011 

 

 

 

 

2012 

 

39 

 

 

 

30 

 

 

 

9 

 

 

 

 

20 

39 

 ПД.04 

 

 

 

 

 

 

Право 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Кашанина, Т.В. Право. В 2-х кн. Кн. 1.: учебник для 10-11 

классов. Профильный уровень образования. – М.: ВИТА-ПРЕСС, 

2012 

Кашанина, Т.В. Право. В 2-х кн. Кн. 2.: учебник для 10-11 

классов. Профильный уровень образования. – М.: ВИТА-ПРЕСС, 

2012 

 

 

2012 

 

 

2012 

 

 

39 

 

 

39 

 

39 

 

 

 

 

 

 

Обеспечение образовательного процесса учебной и учебно – методической литературой  по 38.02.01  

Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям) 

 

 

№ 

п/п 

Индекс 

дисциплин

Наименование 

дисциплины в 
Автор, название, место издания, издательства 

Год 

издания 

Кол-во 

экз. 

Число 

обучающих
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ы в 

соответств

ии с 

учебным 

планом 

соответствии с 

учебным планом 

ся, 

одновремен

но 

изучающих 

дисциплину 

 

ПП 

Профессиональная 

подготовка 

    

 

ОГСЭ 

Общий гуманитарный 

и социально - 

экономический цикл 

    

 

ОГСЭ.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основы философии Основная литература: 

Гуревич, П.С. Основы философии : учебное пособие для 

студентов средних специальных учебных заведений. – М.: 

КНОРУС, 2011. 

 

Дополнительная литература: 

1. Липский, Б.И. Философия [Текст]: учебник для бакалавров.. 

Базовый курс/ Липский Б.И., Марков Б.В. – 2-е изд.; перераб. И 

доп. – М.: Юрайт, 2013 

2. Горелов, А.А. Философия [Текст]: учебник для бакалавров/ 

Горелов А.А. – М: КНОРУС, 2012 

3. Южанинова, Е.Р. Философия [Электронный ресурс ]: 

практикум/ Е.Р. Южанинова. Оренбургский гос. Ун-т. Оребург; 

ОГУ, 2013. – 138 с.  – ЭБС «Руконт» 

 

Периодические издания: 

Вопросы философии [Текст] : науч.-теор. журнал.- М. : Наука. – 

12 раз в год. – ISSN 0042-8744. – 2008 – 2014 

 

 

 

2011 

 

 

 

2013 

 

 

2012 

 

 

2013 

 

 

32 

 

 

 

2 

 

 

7 

 

 

 

32 

 ОГСЭ.02 

 

 

 

 

 

 

История Основная литература: 

Артемов, В.А. История  для профессий и специальностей 

технического, естественнонаучного, социально-экономического 

профилей : учебник для начального и среднего специального 

профобразования в 2-х ч. Ч. 1. – М. : Академия, 2011. 

Артемов, В.А. История  для профессий и специальностей 

технического, естественнонаучного, социально-экономического 

 

 

2011 

 

 

 

2011 

 

 

32 

 

 

 

32 

 

 

32 
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профилей : учебник для начального и среднего специального 

профобразования в 2-х ч. Ч. 2. – М. : Академия, 2011. 

 

Дополнительная литература: 

Самыгин, П.С. История [Текст]: учебное пособие для студентов 

средних проф. учреждений/ под ред. П.С. Самыгина. – 14-е изд. 

стер. – Ростов-на-Дону: Феникс, 2010-474 

Артемов, В.В. История отечества: с древнейших времён до 

настоящего времени [Текст]: учебник для студентов СПО/ 

Артемов В.В., Лубченко Ю.Н., - 14-е изд. стер. – М.: Академия, 

2010 

Данилов, А.А. Краткий исторический словарь [Текст]/ Данилов 

А.А.. – М.: Просвещение, 2014 

Георгиева, Н.Г. Исторический словарь. Более 2000 статей по 

истории России с древнейших времён до наших дней [Текст]/ 

Георгиева Н.Г., Георгиев В.А., Орлов А.С. – 2 изд. – М.: 

Проспект, 2014 

Толмачева,  Р.П. Цивилизация России: зарождение и развитие: 

Учебное пособие [Электронный ресурс]/Р.П.Толмачева. – 2-е 

изд. – М.: Издательско – торговая корпорация «Дашков и К0», 

2013. – 404 с.  – ЭБС «Руконт» 

 

 

 

 

2010 

 

 

2010 

 

 

2014 

 

 

2013 

 

 

2013 

 

 

 

 

 

3 

 

 

4 

 

 

5 

 

 

4 

 

ОГСЭ.03 

 

 

 

 

 

 

 

 

Иностранный язык Основная литература: 

1. Агабекян, И. П. Английский язык [Текст] / Агабекян, Игорь 

Петрович; учебное пособие для студентов образовательных 

учреждений среднего профессионального образования. - 23-е 

изд.; стереотип. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2013. 

 

Дополнительная литература: 

Герасина О.Н. Английский язык для экономистов [Электронный 

ресурс]: учебник для бакалавров/ Герасина О.Н., Герасина Ю.А., 

Шляхова В.А. – М.: Дашков и К, 2013 – ЭБС «Руконт» 

 

 

2013 

 

 

 

 

2014 

 

 

 

 

71 

 

 

71 
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 ОГСЭ.04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Русский язык и 

культура речи 

Основная литература: 

Антонова, Е. С.  Русский язык и культура речи: Учебник для 

студентов учреждений СПО /Е.С. Антонова, Т.М. Воителева.- 

М.: Академия 2011.-320 

 

Доплнительная литература:  

1. Воителева Т.М. Русский язык. Сборник упражнений. – 

М.:Академия, 2012. -224 с. 

2. Руднев, В. Н.  Русский язык и культура речи [Текст] : учебное 

пособие для студентов учреждений среднего профессионального 

образования. - 3-е изд.; стер. - М.: КНОРУС, 2012. 

3. Руднев В.Н. Русский язык и культура речи [Текст]: учебное 

пособие для бакалавров нефилологического профиля/ Руднев 

В.Н. – М.: КНОРУС, 2012 

 

2011 

 

 

 

 

2012 

 

 

2012 

 

2012 

 

32 

 

 

 

 

13 

 

 

4 

 

10 

 

32 

 

ОГСЭ.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Психология и 

педагогика 

Основная литература: 

Хованская,  Ю.В Психология и педагогика [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для студентов, обучающихся по 

программе СПО. – Рязань: РГАТУ, 2014 

Сластенин,В.А.   Педагогика [Текст] : учебник для студентов 

образовательных учреждений среднего профессионального 

образования / Сластенин, Виталий Александрович, Исаев, Илья 

Федорович, Шиянов, Евгений Николаевич. - 5-е изд. ; стереотип. 

- М. : Академия, 2013 

 

Дополнительная литература: 

Столяренко,Л.Д.   Психология и педагогика [Текст] : учебник / 

Столяренко, Людмила Дмитриевна, Самыгин, Сергей Иванович, 

Столяренко, Владимир Евгеньевич. - 4-е изд. - Ростов-на-Дону : 

Феникс, 2014. - 636 с.  

Самыгин, С.И.    Психология и педагогика [Текст] : учебное 

пособие / Самыгин, Сергей Иванович, Столяренко, Людмила 

Дмитриевна. - М. : КНОРУС, 2012. - 480 с 

Хованская,  Ю.В Основы психологии [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для студентов, обучающихся по программе 

СПО. – Рязань: РГАТУ, 2014 

 

 

2014 

 

 

2013 

 

 

 

 

 

 

2014 

 

 

 

2012 

 

 

 

2014 

 

 

 

 

32 

 

 

 

 

 

 

10 

 

 

 

5 

32 
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 ОГСЭ 06 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Социология Основная литература: 

1. Дягилева, Т.А. Социология  [Электронный ресурс]: сборник 

учебных материалов для студентов, обучающихся по программе 

СПО. – Рязань: РГАТУ, 2014 

 

Дополнительная литература: 

1. Социологический словарь [Текст]:/отв. ред. Г.В. Осипов, 

Л.Н. Москвичев. – М.: Норма, 2010 

2. Демидов, Н. М. Основы социологии и политологии [Текст] : 

учебное пособие для студентов образовательных учреждений 

среднего профессионального образования / Демидов, Николай 

Михайлович. - 9-е изд. ; стереотип. - М. : Академия, 2010. 

3. Социология [Текст]: учебник для бакалавров. Базовый 

уровень.  [Текст] /под ред.  В.А. Глазыриной. – М.: Юрайт, 2012 

 

Периодические издания: 

Социально-гуманитарные знания [Текст] : научно-

образовательный  журнал. – М. : Автономная некоммерческая 

орг-ция «Социально-гуманитарные знания. – 12 раз в год. – ISSN 

0869-8120. – 2009-2014  

 

2014 

 

 

 

 

2010 

 

 

2010 

 

2012 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

30 

 

10 

32 

 ОГСЭ.07 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Физическая культура 

 

 

Основная литература: 

Бирюков, А.А. Физическая культура [Электронный 

ресурс]:учебное пособие для студентов 1-4 курса, обучающихся 

по программе СПО. – Рязань: издат-во РГАТУ, 2014   

Дополнительная литература: 

1. Бишаева, А. А. Физическая культура [Текст] : учебник для 

учреждений нач. и сред. проф. образования. - 3-е изд.; стер. - М.: 

Академия, 2011. 

2. Бароненко, В.А. Здоровье и физическая культура студента: 

учебное пособие. - 2-е изд.; перераб. [Текст]   / В.А. Бароненко.  - 

М.: Альфа-М, ИНФРА-М, 2009.  

3. Физическая культура: учебник для использования в учебном 

 

 

 

 

 

2011 

 

 

 

 

2009 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

3 

 

 

 

71 
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процессе образовательных учреждений, реализующих 

программы сред. проф. образования . - 10-е изд.; стер.  [Текст] / 

под ред. Н.В. Решетников [и др.]. - М.: Академия, 2010 

 

2010 

 

3 

 

ЕН 

Математический и 

общий 

естественнонаучный 

цикл 

    

 

ЕН.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Математика Основная литература: 

Григорьев, С. Г. Математика [Текст] : учебник для 

использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих образовательные программы 

среднего профессионального образования / Григорьев, Сергей 

Георгиевич, Иволгина, Светлана Витальевна; под ред. проф. В.А. 

Гусева. - М.: Академия, 2012. 

 

Дополнительная литература: 

1. Омельченко В.П. Математика [Текст]: учебное пособие для 

студентов образовательных учреждений среднего 

профессионального образования. – 5-е изд., стереотип. – Ростов-

на/Д.: Феникс, 2011. 

2. Башмаков М.И. Математика [Текст]: учебник для 

учреждений начального и среднего профессионального 

образования. – М.: Академия, 2010. 

3. Богомолов, Н.В. Математика [Текст]:учебник для 

бакалавров/ Богомолов Н.В., Самойленко П.И. – 5-е изд. – М.: 

Юрайт, 2012 

 

 

2012 

 

 

 

 

 

 

2011 

 

 

2010 

 

 

 

2012 

 

 

32 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

2 

 

 

 

20 

 

 

32 
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 ЕН.02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Основная литература: 

 

Михеева,Е.В.   Информационные технологии в 

профессиональной деятельности экономиста и бухгалтера 

[Текст] : учебное пособие, для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих 

программы среднего профессионального образования / Михеева, 

Елена Викторовна, Тарасова, Елена Ювеналиевна, Титова, Ольга 

Игоревна. - 8-е изд. ; стер. - М. : Академия, 2013. 

 

Дополнительная литература: 

Михеева, Е. В. Информационные технологии в 

профессиональной деятельности [Текст] : учебное пособие для 

студентов учреждений среднего профессионального 

образования. / Е.В. Михеева. - 12-е изд.; стереотип. - М.: 

Академия, 2013. 

 

 

 

 

2013 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2013 

 

32 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

32 

 

32 

 

П 

Профессиональный 

цикл 

    

 
ОП 

Общепрофессиональн

ые дисциплины 

    

 ОП.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Экономика организации 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Основная литература: 

Грибов В.Д. Экономика организации (предприятия) [Текст] :: учебник для 

студентов, обучающихся по программе  СПО. - М: Кнорус. 2012. 
 

Дополнительная литература: 
Сергеев И. В. Экономика организации (предприятия) [Текст] : учебное 

пособие для бакалавров / Сергеев. Иван Васильевич. Веретенникова. Ираида 

Ивановна. - 5-е изд.: испр. и доп. - М.: Юрайт, 2012. 

 

Любушин Н. П. 
Экономика организации [Текст] : учебник для студентов вузов, обучающихся 

по специальностям "Бухгалтерский учет, анализ и аудит". "Налоги и 

налогообложение". "Финансы и кредит". "Мировая экономика" / Любушин. 
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Николай Петрович. - 2-е изд.; стер. - Москва: КНОРУС. 2011 

Коршунов В.В. Экономика организации (предприятия) 

[Электронный ресурс] : учебник и практикум для бакалавров/ 

Коршунов В.В. М.: Юрайт , 2015 – ЭБС «ЮРАЙТ» 

 

 

 

 

 

2015 

 

 

 

 

 ОП.02 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Статистика  
 

 

 

 
 

 

 
 

 

Основная литература: 

Статистика [Текст] : учебник для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих 

программы СПО / под ред. В. С. Мхитаряна. - 12-е изд.; перераб. 

и доп. - М.: Академия, 2013. 

 

Дополнительная литература: 

Статистика [Электронный ресурс] : учебник для бакалавров / 

под  ред Елисеевой И.И. – 4-е изд. перераб. и доп. – М.: ЮРАЙТ, 

2015- ЭБС «Юрайт» 

 

 

2013 

 

 

 

 

2015 

 

32 

 

32 

 ОП.03 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Менеджмент 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

Основная литература: 

1. Косьмина, Е.А. Менеджмент: учебник для студентов 

учреждений среднего профессионального образования / А.Д. 

Косьмин, Н.В. Свинтицкий, Е.А. Косьмина. – М,: Ц «Академия», 

2011. – 208с. 

. 

 

Дополнительная литература: 

1. Сетков, В. И.  Менеджмент [Текст] : учебное пособие для 

студентов средних профессиональных учебных заведений 

неэкономических специальностей. - М.: Кнорус, 2012. 

 

2. Драчева, Е.П. Менеджмент: учеб. для студенческих 
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учреждений среднего проф. образования/ Е.П. Драчева, Л.И. 

Юликов. – 14-е изд. стер. –М.: ИЦ «Академия», 2013. – 304с 

 

 ОП.04 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Документационное 

обеспечение управления 

 

 

\ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

1. Пшенко, А. В.  Документационное обеспечение управления 

[Текст] : учебное пособие для использования в учебном процессе 

образовательных учреждений, реализующих программы 

среднего профессионального образования. - 12-е изд.; перераб. и 

доп. - М.: Академия, 2013. 

2. Румынина, Л. А. Документационное обеспечение управления 

[Текст] : учебное пособие для использования в учебном процессе 

образовательных учреждений, реализующих программы 

среднего профессионального образования. - 10-е изд.; стереотип. 

- М.: Академия, 2012. 

 

Дополнительная литература: 

2. Кузнецов, И.Н. Документационное обеспечение управления и 

делопроизводство: учебник для вузов и СПО. – М.: Юрайт, 2010. 

 

2013 

 

 

 

 

 

2013 
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32 

 ОП.05 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности [Текст] : учебник для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих 

программы СПО. - 8-е изд.; испр. и доп. - М.: Академия, 2013 

 

Дополнительная литература: 
 

Хабибуллин, А.Г. Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник для использования в учебном процессе 

 

2013 
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образовательных учреждений, реализующих программы СПО. – 

М.: ФОРУМ, 2012. 
Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Текст] : учебное пособие для студентов учреждений среднего 

профессионального образования, обучающихся по экономим, и технич. спец. / 

под ред. А.Я. Капустина. - 2-е изд.; перераб. и доп. - М.: Юрайт, 2011 

 

 

 

 

2011 

 

 

 

30 

 ОП.06 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Финансы, денежное 

обращение и кредит 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Основная литература: 

Янин,О.Е.    Финансы, денежное обращение и кредит [Текст] : 

учебник для СПО / Янин, Олег Евгеньевич. - 9-е изд. ; испр. - М. 

: Академия, 2014. -  

Янин,О.Е..    Финансы, денежное обращение и кредит [Текст] : 

учебник / Янин, Олег Евгеньевич. - 7-е изд. ; перераб. и доп. - М. 

: Академия, 2012. 
 

 

Дополнительная литература: 

Финансы, денежное обращение и кредит [Текст] : учебник / 

под ред. д.э.н., проф. Л.А. Чалдаевой. - М. : Юрайт, 2011 
Перекреетова Л. В. Финансы и кредит : учебник для использования в 

учебном процессе образовательных учреждений, реализующих программы 

среднего профессионального образования. - 8-е изд.; перераб. и доп. - М.: 

Академия. 2012.-336 с. 

Голодова Ж.Г.  Финансы и кредит [Текст] ; учебное пособие для студентов 

высших учебных заведений, обучающихся по специальности "Экономика" и 

экономическим специальностям / Ж. Г. Голодова. - М.: ИНФРА-М. 2009. - 
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 ОП.07 

 

 

 

 

 

 

Налоги и налогообложение 

 

 

 
 

 

 

 

 

Основная литература: 

 
Скворцов О.В. Налоги и налогообложение [Текст]: Учебник для средних 

профессиональных учебных заведений / О.В. Скворцов, 3-е изд., испр. и доп. 

М.: Академия, 2012. 
 

Дополнительная литература: 

Перов,А.В..    Налоги и налогообложение [Текст] : учебник для 
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бакалавров / Перов, Александр Владимирович, Толкушкин, 

Александр Владимирович. - 12-е изд. ; перераб. и доп. - М. : 

Юрайт, 2013 

 Налоги и налогообложение [Текст] : учебник для студентов 

вузов, обуч. по спец. "Финансы и кредит", "Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит" / Под общ. ред. В.Ф.Тарасовой. - М. : Кнорус, 

2009 

 

 

 

 

2009 

 

 

 

3 

 

ОП.08 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основы бухгалтерского 

учета 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 
Расходчикова, О.В. Основы бухгалтерского учета [Электронный ресурс], 

РГАТУ, Рязань, 2014 
 

Дополнительная литература: 

Лебедева, Е. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебное пособие 

для использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих программы среднего 

профессионального образования. - М.: Академия, 2009. 

Богаченко, В. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебник для СПО 

- 12-е изд.; перераб. и доп. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2009.  
 

Периодические издания: 

Бухгалтерский учет : профессиональный журн. для бухгалтера / 

учредитель : Министерство финансов Российской Федерации. – 

2010, янв. – 2014 дек. – М. : ООО «Редакция журнала 

«Бухгалтерский учет», 2010-2014. – Ежемесяч. 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 
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 ОП.09 

 

 

 

 

 

 

 

Аудит Основная литература: 

Аудит [Текст]  : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/ 

В.П.Подольский, А.А.Савин,  Л.В.Стоникова; под ред. В.И.Подольского  - 8-е 

изд., стер.-М.: Издательский центр «Академия», 2012 
 

Дополнительная литература: 

Лебедева, Е.М. Аудит [Текст]  : практикум: учеб.пособие для студе. 

учреждений сред. проф. образования / Е.М.Лебедева. – 2- е  иззд., стер.- М.:  
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Издательский центр «Академия» , 2013.  

 

Арабян, К.К. Организация и проведение аудиторской проверки: учеб. 

пособие для студентов вузов, обучающихся по специальностям 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и кредит»/ К.К.Арабян. – 2- 

е изд., перераб. и доп.-М.:ЮНИТИ-ДАНА, 2013 

 

 

2013 

 

 

2013 

15 

 

 

10 

 

ОП.10 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рынок ценных бумаг 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Стародубцева, Е.Б   Рынок ценных бумаг [Текст] : учебник для 

студентов учебных заведений среднего профессионального 

образования, обучающихся по группе специальностей 

"Экономика и управление" / Стародубцева, Елена Борисовна. - 

М. : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2012  
Стародубцева Е.Б. Рынок ценных бумаг : учебник для студентов учебных 

заведений среднего профессионального образования, обучающихся по группе 

специальностей «Экономика и управление». - М.: ФОРУМ - ИНФРА-М, 2014 

 

Дополнительная литература: 
Галанов В. А. Рынок ценных бумаг [Текст] : учебник для студентов высших 

учебных заведений, обучающихся по спец. 080105 "Финансы и кредит". 

080109 "Бухгалтерский учет, анализ и аудит". 080102 "Мировая экономика" / 

Галанов. Владимир Александрович. - М.: ИНФРА-М. 2010 

Сребник Б. В.  Рынок ценных бумаг [Текст] : учебное пособие для студентов, 

обучающихся по специальности 080105 "Финансы и кредит" / Сребник. Борис 

Владимирович. - М.: КНОРУС, 2010 
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 ОП.11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Маркетинг 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 
Барышей А. Ф.  Маркетинг [Текст] : учебник для использования в учебном 

процессе образовательных учреждений, реализующих программы среднего 

профессионального образования / Барышев. Александр Федорович. - 9-е изд.; 

стереотип. - М.: Академия. 2012 

 

Дополнительная литература: 

Михалева Е.П. Маркетинг [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для СПО и прикладного бакалавриата/ Михалева Е.П.- 

М.: ЮРАЙТ, 2014 – ЭБС «ЮРАЙТ» 

 

2012 
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32 

32 

 ОП 12 

 

 

 

 

 

 

 

Основы экономического 

анализа 

 

 

 

 

 

 

 
 

Основная литература: 

 

Бобова Ю.А. Основы экономического анализа [Электронный 

ресурс]: учебное пособие для студентов, обучающихся по 

программе СПО. – Рязань: РГАТУ, 2014 

Дополнительная литература: 

Сурков, И.М.    Экономический анализ деятельности 

сельскохозяйственных организаций [Текст] : учебник для 
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студентов, обучающихся по специальности "Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит" / Сурков, Иван Михайлович. - М. : КолосС, 2012. 

  Экономический анализ [Текст] : учебное пособие для 

студентов, обучающихся по специальностям "Финансы и 

кредит", "Налоги и налогообложение", "Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит" и направлению "Экономика" / под ред. Н. В. 

Парушиной. - М. : КНОРУС, 2013. - 304 с. 

Савицкая, Г.В.   Анализ хозяйственной деятельности 

предприятий АПК [Текст] : учебник / Савицкая, Глафира 

Викентьевна. - 8-е изд. ; испр. - М. : ИНФРА-М, 2012 
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 ОП 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Контроль и ревизия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Основная литература: 

Крысанова Л.В. Контроль и ревизия  [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для студентов СПО. – Рязань:   РГАТУ,  2013 г.  

Дополнительная литература: 
Бровкина Н.Д.Контроль и ревизия. Учебное пособие для студентов Вузов  

[Текст] / Н.Д. Бровкина. - М.:ИНФРА-М, 2010 
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ОП 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Эконометрика 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Основная литература: 

Пикушина М.Ю. Эконометрика [Электронный ресурс]: 

учебное пособие/ Пикушина М.Ю., Астахова Е.П.. – Рязань: 

РГАТУ, 2013 

 

Дополнительная литература: 

Тимофеев, В.С.  Эконометрика [Текст] : учебник для бакалавров 

/ Тимофеев, Владимир Семенович, Фаддеенков, Андрей 

Владимирович, Щеколдин, Владислав Юрьевич. - 2-е изд. ; 

перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2013. 

Айвазян, Сергей Артемьевич. 

   Эконометрика. Краткий курс [Текст] : учебное пособие для 

студентов высших учебных заведений, обучающихся по 

специальности 061700 "Статистика" и другим экономическим 
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специальностям / Айвазян, Сергей Артемьевич, Иванова, Софья 

Сергеевна. - М. : Маркет ДС, 2010 

 

 

ОП 15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мировая экономика 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Основная литература: 

Бобова Ю.А. Мировая экономика [Электронный ресурс]: 

учебное пособие для студентов СПО. – Рязань: РГАТУ, 2014 

 

Дополнительная литература: 

  Мировая экономика [Текст] : учебник для бакалавров / под 

ред. Б.М. Смитиенко. - 2-е изд. ; перераб. и доп. - М. : Юрайт, 

2013. 

Ломакин,В.К..   Мировая экономика [Текст] : учебник для 

студентов вузов, обучающихся по экономическим 

специальностям и направлениям / Ломакин, Виктор Кузьмич. - 3-

е изд. ; перераб. и доп. - М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2009 
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ОП 16 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Безопасность 

жизнедеятельности 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Основная литература: 

Безопасность жизнедеятельности [Текст] : учебник для 

студентов образовательных учреждений сред. проф. образования 

/ Э.А. Арустамов [и др.]. - 12-е изд.; стереотип. - М.: Академия, 

2013. 

 

Дополнительная литература: 

1. Сапронов, Ю. Г. Безопасность жизнедеятельности : учебное 

пособие для студентов СПО. - 7-е изд.; стереотип. - М.: 

Академия, 2010.   

2. Семехин Ю.Г. Безопасность жизнедеятельности  [Текст] : 

учебник /Семехин Ю.Г. под ред. Б.Ч. Месхи. – М,: ИНФРА-М, 

2012 

3. Занько Н.Г. Безопасность жизнедеятельности [Текст] : учеб 

для использования в образ. Учреждениях , реализующих 

программы высшего проф. Образования / Занько Н.Г., Малаян 

К.Р., Русак О.Н. – 14-е изд. Стер. – СПб.: Лань, 2012 
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ПМ.01 

Документирование 

хозяйственных операций и 

веление бухгалтерского 

учета имущества 

организации 

    

Г. МДК.01.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

имущества организации  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 
Алфимова Е.Ю. Практические основы бухгалтерского учета имущества 

организации  [Электронный ресурс] : уч. пособие для студентов  СПО .  

– Рязань: РГАТУ2013 г. 

Богаченко, В. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебник для СПО 

- 12-е изд.; перераб. и доп. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2009 

Дополнительная литература: 

.  

Лебедева, Е. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебное пособие 

для использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих программы среднего 

профессионального образования. - М.: Академия, 2009. 

Периодические издания: 

Бухгалтерский учет : профессиональный журн. для бухгалтера / 

учредитель : Министерство финансов Российской Федерации. – 

2010, янв. – 2014 дек. – М. : ООО «Редакция журнала 

«Бухгалтерский учет», 2010-2014. – Ежемесяч. 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 
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ПМ.02 

 

 

Ведение бухгалтерского 

учета источников 

формирования имущества, 

выполнение работ по 

инвентаризации 

имущества и финансовых 
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обязательств организации 

 МДК.02.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Практические основы 

бухгалтерского учета 
источников формирования 

имущества организации  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 
Богаченко  В. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебник / Богаченко. Вера 

Михайловна, Кириллова. Нина Алексанлровна. - 12-е изд.: иерераб. и доп. - 

Ростов-на-Дону: Феникс, 2009. - 458, [I]с. - (Среднее профессиональное 

образование). 
Дополнительные источники: 
Саножникова Н.Г. Бухгалтерский учет [ЭлектронныйС ресурс]: учебник / Н. 

Г. Сапожникова. - М.: КНОРУС, 2013 
Лебедева, Е. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебное пособие 

для использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих программы среднего 

профессионального образования. - М.: Академия, 2009. 
Лебедева Е. М. Бухгалтерский учет. Практикум. [Текст]: учебное пособие 

для СПО / Лебедева. Елена Матвеевна. - 4-е изд.: стереотип. - М.: Академия, 

2013. - 176 с. - (Среднее профессиональное образование). 

 

Периодические издания: 

Бухгалтерский учет : профессиональный журн. для бухгалтера / 

учредитель : Министерство финансов Российской Федерации. – 

2010, янв. – 2014 дек. – М. : ООО «Редакция журнала 

«Бухгалтерский учет», 2010-2014. – Ежемесяч. 
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 МДК.02.02 

 

Бухгалтерская технология 

проведения и оформления 

инвентаризации  

Основная литература: 

Богаченко, Вера Михайловна    Бухгалтерский учет [Текст] : 

 

2009 

 

39 

39 



 88 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

учебник / Богаченко, Вера Михайловна, Кириллова, Нина 

Александровна. - 12-е изд. ; перераб. и доп. - Ростов-на-Дону : 

Феникс, 2009. 

 

Дополнительная литература: 

Сапожникова, Н. Г.  Бухгалтерский учет [Текст] : учебник для 

студентов вузов / Сапожникова, Наталья Глебовна. - 6-е изд. ; 

перераб. и доп. - М. : КНОРУС, 2013. - 456 с. - (Бакалавриат). - 

ISBN 978-5-406-02544-4 : 277-40.  

Периодические издания: 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 

 

 

 

 

 

 

2013 

 

 

 

 

 

 

10 

 ПМ.03 

 

Проведение расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными фондами 

    

 МДК.03.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными фондами  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 
Расходчикова, О.В. Организация расчетов с бюджетом и внебюджетными 

фондами [электронный ресурс]: уч. пособие для студентов СПО]/О.В. 

Расходчикова – Рязань: РГАТУ,  2013  

 

Дополнительная литература: 

 
1. Богаченко, В.М Бухгалтерский учет [Текст]:  учебник. – 12-е изд., перераб. 

и доп. / В.М. Богаченко, Н.А. Кириллова – Ростов - На-Дону.:Феникс, 2009г.-

272 с. 
2. Скворцов, О. В.Налоги и налогообложение: учебное пособие для 

использования в учебном процессе образовательных учреждений, 

реализующих программы среднего профессионального образования. - 10-е 

изд.; испр. - М.: Академия, 2012. 
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Периодические издания: 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 

 
ПМ.04 

 

ПМ.4 Составление и 

использование 

бухгалтерской 

отчетности 

    

 
МДК.04.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Технология составления 

бухгалтерской отчетности 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

 
Алфимова Е.К. Технология составления бухгалтерской отчетности 

[Электронный ресурс]  уч. пособие для студентов  СПО/  Алфимова 

Е.Ю.. Рязань.: РГАТУ, 2013 г. 

Богаченко В. М. 
Бухгалтерский учет [Текст] : учебник / Богаченко, Вера Михайловна, 

Кириллова. Нина Александровна. - 12-е изд.; перераб. И доп. - Ростов-на-

Дону: Феникс, 2009. – (Среднее профессиональное образование) 
Дополнительная литература: 
Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Текст] : учебное пособие для 

студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлению 

«Экономика» и спец. «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Финансы и 

кредит» и «Налоги и налогообложение» / под ред. Проф. К).И. Сигидова и 

проф. Л.И. Трубилина. - М.: ИНФРА-М, 2013 

Ровенских, Валентина Анатольевна. 
Бухгалтерская (финансовая) отчетность [Текст] : учебник для 

студентов высших учебных заведений, обучающихся по 

направлениям подготовки "Экономика", "Менеджмент", 

"Государственное и муниципальное управление" (квалификация 

"бакалавр") / Ровенских, Валентина Анатольевна, Слабинская, 
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Ирина Александровна. - М. : Дашков и К', 2014. 

Периодические издания: 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 

 

 

МДК 04.02 

 

 

 

 

 

 

 

Основы анализа 

бухгалтерской отчетности 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 
Алфимова Е.Ю.. Основы анализа бухгалтерской отчетности 

[Электронный ресурс]  уч. пособие для студентов  СПО/  Алфимова 

Е.Ю.. Рязань.: РГАТУ, 2013 г. 

Дополнительная литература: 

Кирьянова З.В. Анализ финансовой отчётности Электронный 

ресурс]: учебник для бакалавров/ Кирьянова З.В., Седова Е.И. – 

2-е изд., испр. и доп. – М.: ЮРАЙТ, 2014 –ЭБС «ЮРАЙТ» 
Пястолов, Сергей Михайлович. Анализ финансово-хозяйственной 

деятельности [Текст] : учебник для студентов учреждений среднего проф. 

образования / Пястолов, Сергей Михайлович. - 11-е изд. ; стереотип. - М. : 

Академия, 2013. - 384 с. 

 

Периодические издания: 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 
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МДК 05.01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Выполнение работ по 

профессиям рабочих, 

должностям служащих: 

23369 Кассир 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Основная литература: 

Бабаева, Е.Ю. Выполнение работ по профессии рабочих, 

должностям служащих: 23369 Кассир [Электронный ресурс] :  

уч. пособие для студентов СПО)./ Е.Ю. Бабаева- РГАТУ, - 

Рязань, 2014 г.- 51 с. 

Богаченко В. М. Бухгалтерский учет [Текст] : учебник / 

Богаченко, Вера Михайловна, Кириллова. Нина Александровна. 

- 12-е изд.; перераб. И доп. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2009. - 

Среднее профессиональное образование). 

 

Дополнительная литература: 

Янин, О.Е. Финансы, денежное обращение и кредит: Учебник. – 

7-е издание, перераб. и доп./ О.Е. Янин- М.: Издательский центр 

«Академия», 2012 г. 

Парасоцкая, Наталья Николаевна. 

 Финансовый учет. Сборник задач [Текст] : учебное пособие для 

студентов, обучающихся по специальности "Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит" / Парасоцкая, Наталья Николаевна, Юрасова, 

Ирина Олеговна. - М. : КНОРУС, 2012.  

Периодические издания: 

Главбух : практич. журнал для бухгалтера / учредитель и изд. : 

ООО «Актион-Медиа». – изд. с 1994 г. – М., 2010-2014. – 24 

выпуска в год. 
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Контроль и оценка  результатов освоения Программы подготовки специалистов среднего звена 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятельности, 

профессиональных и общих компетенций. 

        Порядок планирования, организации и проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации студентов, обучающихся по программам среднего профессионального 

образования регламентируется Положением о текущем контроле успеваемости и промежуточной 

аттестации студентов ОГБПОУ «Сараевский колледж» 

       Оценка качества освоения образовательной программы включает текущий контроль знаний, 

промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся. 

       Текущий контроль – проверка знаний, умений и навыков по итогам изучения дисциплины и ее 

курса, части, темы. Задачей текущего контроля является повышение ответственности обучающихся 

за своевременное и качественное выполнение учебного плана, анализ причин отставания от графика 

и принятие своевременных мер к их устранению. 

       Текущий контроль знаний и промежуточная аттестация проводятся по результатам освоения 

программ учебных дисциплин и профессиональных модулей. Для проведения текущего и 

промежуточного контроля разработаны контрольно-оценочные средства. Они включают в себя 

контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных 

работ, зачетов и экзаменов; тесты и т.д.  

       Промежуточная аттестация обучающихся включает экзамены, зачеты, дифференцированные 

зачеты, другие формы контроля (контрольные работы), курсовые работы, экзамены, в т.ч. 

квалификационные по профессиональным модулям. Проведение зачетов, дифференцированных 

зачетов, контрольных работ осуществляется за счет часов, отводимых на дисциплину. Результаты 

экзаменов оформляются экзаменационной ведомостью, выставляются в зачетных книжках и 

доводятся до сведения  обучающихся. 

        Осуществление внутреннего контроля успеваемости и качества знаний обучающихся, оценки 

уровня преподавания дисциплин на всех курсах по всем специальностям проводятся на основании 

итоговых промежуточных аттестаций и  тестирования ФЭПО в сфере профессионального 

образования.  

Требования к выпускным квалификационным работам. 

       Выпускная квалификационная работа (ВКР)-  завершающий этап обучения, который 

аккумулирует знания и умения, приобретенные в процессе обучения, и позволяет студентам 

продемонстрировать профессиональную компетентность. Выпускник должен быть готов к 

профессиональной деятельности как будущий специалист – бухгалтер, который сможет применить 

полученные теоретические знания и практические умения для выполнения производственных задач. 

     Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную квалификационную 

работу, содержащую результаты самостоятельной деятельности студента в период преддипломной 

практики и дипломного проектирования в соответствии с утвержденной темой. 

       Требования к выпускной квалификационной работе: 

- ВКР представляет собой квалификационную работу, содержащую совокупность результатов, 

выдвигаемых автором для защиты, имеющую внутреннее единство, свидетельствующее о спо-

собности автора находить   решения, используя теоретические знания и практические навыки; 

- ВКР является законченным исследованием, в котором содержится решение задачи, имеющей 

практическое значение для соответствующего направления; 

- ВКР должна содержать обоснование выбора темы исследования, её актуальность, изложение 

полученных результатов, их анализ и обсуждение, выводы, список использованной литературы и 

оглавление; 

- ВКР должна показать умение автора кратко, лаконично и аргументировано излагать материал, его 

оформление должно соответствовать правилам. По структуре ВКР состоит из расчетно-

пояснительной записки и графической части. В расчетно-пояснительной записке, объем которой не 

более 50 страниц формата А4, дается теоретическое освещение темы на основе анализа имеющейся 

литературы. Графическая часть должна быть представлена не менее, чем на четырех листах формата 

А1. Возможно использование при защите ВКР презентации. 
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     Темы ВКР разрабатываются ведущими преподавателями специальности  38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). Студентам предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе 

могут быть предложены свои тематики с необходимым обоснованием целесообразности ее 

разработки и практического применения. Тематика ВКР соответствует содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей, входящих в образовательную программу среднего 

профессионального образования по специальности.  

 

Организация итоговой аттестации. 

Порядок проведения итоговой аттестации регламентируется Положением об итоговой аттестации 

студентов ОГБПОУ «Сараевский колледж» 

Целью   итоговой  аттестации является установление соответствия уровня и качества подготовки 

выпускника Федеральному государственному образовательному стандарту среднего 

профессионального образования в части государственных требований к минимуму содержания и 

уровню подготовки выпускников, дополнительным требованиям образовательной организации по 

специальности и готовности выпускника к профессиональной деятельности. 

Программа   итоговой аттестации (далее ИА)  выпускников, завершающих обучение по программе 

подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

разработана в соответствии со статьей 59 Федерального Закона «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ, приказом Минобрнауки РФ №968 от 16 августа 2013 

года «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»,приказом Минобрнауки 

РФ от 14.06.2013 года №464 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования». 

Итоговая аттестация осуществляется   экзаменационной комиссией (далее ЭК) в форме защиты 

дипломной работы (проекта), организуемой в колледже. Основными функциями   экзаменационной 

комиссии являются: 

     - комплексная оценка уровня подготовки выпускника и соответствия его подготовки требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта; 

     - принятие решения о присвоении квалификации по результатам  итоговой аттестации и выдаче 

выпускнику соответствующего диплома о среднем профессиональном образовании; 

- выработка рекомендаций и предложений по совершенствованию подготовки выпускников по 

специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который организует и контролирует 

деятельность экзаменационной  комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 

выпускникам. 

Экзаменационная комиссия формируется из преподавателей колледжа и лиц, приглашенных из 

сторонних организаций: преподавателей других образовательных организаций, а также 

представителей работодателей или их объединений по профилю подготовки выпускников.  

Состав членов   экзаменационной комиссии утверждается приказом директора колледжа. 

Экзаменационная комиссия действует в течение одного календарного года. 

График проведения  итоговой аттестации выпускников утверждается директором колледжа  и 

доводится до сведения студентов не позднее, чем за две недели до начала работы ЭК. 

     Допуск студентов к   итоговой аттестации объявляется приказом по колледжу. 

На заседания ЭК  представляются следующие документы: 

    - Требования ФГОС к качеству подготовки выпускников; 

    -Программа итоговой аттестации; 

    - приказ директора техникума о допуске студентов к итоговой аттестации; 

    - приказ об утвержденных темах дипломных проектов (работ); 

    - сведения об успеваемости студентов; 

    - дипломный проект (работа); 

    - зачетные книжки студентов. 

Заседание экзаменационной комиссии протоколируются. В протоколе записываются:  

- итоговая оценка дипломного проекта (работы); 
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- присуждение квалификации;  

- особые мнения членов комиссии. 

Протоколы заседаний   экзаменационной комиссии подписываются председателем (заместителем 

председателя) и   секретарем   комиссии. 

 Форма проведения    итоговой аттестации: 

     - выпускная квалификационная работа (далее ВКР) в форме дипломного проекта (работы). 

     - предварительная защита дипломного проекта (работы)  - не позднее  2-х недель до защиты ВКР; 

     - защита дипломного проекта (работы) перед членами  ЭК. На защиту ВКР студенту отводится не 

более 20 минут (до 10 минут - доклад,  до 10 минут  - ответы на вопросы, чтение отзыва и рецензии, 

ответ на рецензию). 

Результаты   защиты выпускной квалификационной работы   оцениваются по пятибалльной шкале 

и объявляются в день проведения каждого этапа после оформления в установленном порядке 

протоколов заседания ЭК. 

     Критерии оценки дипломного проекта (работы): 

    - качество ответов на вопросы; 

    - уровень теоретической подготовки; 

    - уровень необходимых профессиональных компетенций; 

    - практическая значимость проекта;  

    - качество выполнения графической и текстовой документации; 

    - соблюдение нормативных требований; 

    - владение техникой речи. 

Оценка «отлично» ставится при соблюдении следующих условий: 

- представленная   ВКР выполнена в полном  соответствии с заданием, имеет подписи выпускника, 

руководителя ВКР  и рецензента в основных надписях всех входящих в ВКР документов; 

- изложение (доклад) поставленной задачи и способов ее решения в представленной к защите ВКР 

дано студентом грамотно, четко и аргументировано; 

- на все поставленные по тематике вопросы данной ВКР вопросы даны исчерпывающие ответы. 

При этом речь студента отличается логической последовательностью, четкостью, прослеживается 

умение делать выводы, обобщать знания и практический опыт. 

- во время защиты студент демонстрирует знание проблемы, раскрывает пути решения 

производственных задач, имеет свои суждения по различным аспектам представленной ВКР. 

      Оценка «хорошо» ставится при соблюдении следующих условий: 

- представленная   ВКР выполнена в полном соответствии с заданием, имеет подписи выпускника, 

руководителя ВКР  и рецензента в основных надписях всех входящих в ВКР документов; 

- изложение (доклад) поставленной задачи и способов ее решения в представленной на защите 

ВКР дано студентом грамотно, четко и аргументировано; 

- на все поставленные по тематике данной ВКР вопросы даны ответы. При этом речь студента 

отличается логической последовательностью, четкостью, прослеживается умение делать выводы, 

обобщать знания и практический опыт; 

- возможны некоторые упущения при ответах, однако основное содержание вопроса раскрыто 

полно. 

     Оценка «удовлетворительно» ставится при соблюдении следующих условий: 

- представленная   ВКР выполнена в полном соответствии с заданием, имеет подписи выпускника, 

руководителя ВКР  и рецензента в основных надписях всех входящих в ВКР документов; 

- доклад на тему представленной на защите ВКР не раскрывает сути поставленной задачи и не 

отражает способов ее решения в полной мере; 

- не даны ответы на некоторые вопросы, требующие элементарных знаний учебных дисциплин и 

профессиональных модулей; 

- отказ от ответов демонстрирует не умение студента применять теоретические знания при 

решении производственных задач. 

     Оценка «неудовлетворительно» ставится при соблюдении следующих условий: 

- представленная   ВКР выполнена в полном соответствии с заданием, имеет подписи выпускника, 

руководителя ВКР  и рецензента в основных надписях всех входящих в ВКР документов; 
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- доклад на тему представленной на защите ВКР не раскрывает сути поставленной задачи и не 

отражает способов ее решения; 

- студент не понимает вопросов по тематике данной ВКР и не знает ответы на теоретические 

вопросы, требующие элементарных знаний учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

     При выставлении общей оценки за выполнение и защиту ВКР комиссия учитывает отзыв 

руководителя проекта о ходе работы студента над темой и оценку ВКР рецензентом. 

Решение экзаменационной комиссии о присвоении квалификации выпускникам, прошедшим   

итоговую аттестацию, и выдаче диплома об образовании объявляется приказом директора. 

 

Ресурсное обеспечение Программы подготовки специалистов среднего звена 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

Учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса. 

Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией и учебно-

методическими комплексами по всем учебным дисциплинам  и профессиональным модулям.  

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. Во всех учебно-методических комплексах 

существуют разделы, содержащие рекомендации для организации самостоятельной работы 

студентов. 

Реализация образовательной программы обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, сформированным по полному перечню дисциплин.  

Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечиваются доступом к сети Интернет. 

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам базовой части всех циклов, изданной за 

последние 5 лет. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные справочно-

библиографические и периодические издания в расчете 1–2 экземпляра на каждых 100 обучающихся. 

     Электронные источники: 

-www.lanbook.com/, ООО «Издательство «Лань». 

 

 

 
Сведения                                                                                                                                                                                                                                                                         

об обеспеченности образовательного процесса                                                                                                          

специализированным и лабораторным оборудованием 

ОГБПОУ  "Сараевский колледж" 
                                                                                 наименование соискателя лицензии 

 

№ 

п/п 

Наименование кабинетов, 

лабораторий 
Перечень основного оборудования 

Форма владения 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управлении, 

аренда и т.п.) 

1 2 3 4 

1. Кабинет 

Русский язык,   литература 

47,6 м²    

 Ученический стол – 12 шт. 

 Ученический стул – 24 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стул преподавателя – 1шт. 

 Телевизор SUPRA – 1 шт. 

 Комплект мебели: 2-шкафа, 1-угловая этажерка 

 Доска ученическая – 1 шт.                                                                                                                                                                                                        

оперативное 
управление 

 

2. Кабинет  

химия                                                                                                                                                                                                                            

64 м²     

 Ученический стол – 13 шт. 

 Ученический стул – 33 шт. 

оперативное 

управление 
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 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стенд – 5 шт. 

 Доска ученическая – 1 шт. 

 Шкаф – 1 шт. 

 Гардероб – 1 шт. 

 Периодическая таблица Менделеева – 1 шт.  

 Таблица растворимость кислот, солей и оснований 

в воде – 1 шт. 

 Уголок группы – 1 шт. 

 Сейф – 1 шт. 

 Тумба – 3 шт. 

 Телевизор SUPRA – 1 шт 

 

3. Кабинет  
математики                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

47,6м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 Ученический стол – 15 шт. 

 Ученический стул – 26 шт. 

 Стол преподавателя 2х тумбовый – 1 шт. 

 Доска ученическая – 1 шт. 

 Шкаф – 3 шт. 

 Стенд – 3 шт. 

  

 

оперативное 

управление 

4. 
 

 

Кабинет  
Общественно-гуманитарные 

дисциплины                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

47,6  м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

 Ученический стол – 12 шт. 

 Ученический стул – 24 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стул преподавателя – 1шт. 

 Телевизор SUPRA – 1 шт. 

 Комплект мебели: 2-шкафа, 1-угловая этажерка 

 Доска ученическая – 1 шт.   

 Проектор Aser – 1 шт. 

 Нетбук Aser – 1 шт.  

 Музыкальная аудиосистема Mikrolab А-6351 – 1 
шт                                                                                                                                                                                                      

 

 

оперативное 
управление 

5. Кабинет 
Физики                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

47,6 м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 Ученический стол – 15 шт. 

 Ученический стул – 30 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стул преподавателя – 1шт. 

 Комплект мебели: 2-шкафа, 1-угловая этажерка 

 Доска ученическая – 1 шт.   

 Телевизор SUPRA – 1 шт. 

 

оперативное 

управление 

6. Кабинет  
Экономика 

 

68,5м² 

 Ученический стол – 13 шт. 

 Ученический стул – 27 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стул преподавателя – 1шт. 

 Доска ученическая – 1 шт.   

 Шкаф – 1 шт. 

 Уголок группы – 1 шт. 

 Нетбук Aser – 1 шт.  

 Телевизор SUPRA – 1 шт. 

 

оперативное 

управление 
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7. Кабинет  

Информатика и ИКТ  
63,7  м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 Ученический стол – 15 шт. 

 Ученический стул – 30 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Доска ученическая – 1 шт.   

 Шкаф – 3 шт. 

 Компьютерный стол  – 10 шт. 

 Компьютерный стул – 20 шт. 

 Стенд – 2 шт. 

 Монитор Aser – 12 шт. 

 Проектор NEC – 1 шт. 

 Кондиционер LG – 1 шт. 

 Тумба – 3 шт. 

 Экран Soreen Media – 1 шт. 

 Системный блок – 11 шт.  

 Клавиатура – 11 шт. 

 Мышка – 11 шт. 

 Колонки музыкальные Dialog – 1 комплект. 

 Принтер Canon – 1 шт. 

оперативное 
управление 

8. Кабинет  
Бухгалтерского учёта 

 

64  м² 
 Ученический стол – 15 шт. 

 Ученический стул – 27 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стул преподавателя – 1шт. 

 Доска ученическая – 1 шт.   

 Шкаф – 2 шт. 

 Экран – 1 шт. 

 Стенд – 5 шт. 

 Этажерки – 4 шт. 

 Нетбук Aser – 1 шт.  

 Телевизор SUPRA – 1 шт. 
 

оперативное 

управление 

 
 

 

9. Спортивно-тренажерный зал 112,5 м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 Стенд-уголок – 1 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 
 Стул преподавателя – 1шт. 
 Маты – 6 шт. 

 Гимнастический коврик – 5 шт. 

 Велотренажёр ALEX – 1 шт. 

 Беговая дорожка электрическая  ALEX – 1 шт. 

 Беговая дорожка электрическая LARSEN – 3 шт. 

 Гири на 16 кг. – 3 шт. 

 Гири на 24 кг. – 1 шт. 

 Гири на 32 кг. – 1 шт. 

 Гантели разъёмные на 8 кг. – 2 шт. 

 Гантели разъёмные на 3 кг. – 2 шт. 

 Гантели разъёмные на 2 кг. – 2 шт. 

 Тренажер для ног LEGMAGIC -  1 шт. 

 Силовой тренажер (штанга) IRON MASTER – 1 шт. 

 Гриф для штанги – 1 шт. 

 Тренажер пресс-брусья IK 311 – 1 шт. 

 Теннисный стол – 3 шт. 

 Теннисный стол STAR LINE – 1 шт. 

 Ракетка теннисная – 4 шт. 

 Сетка теннисная – 2 шт. 

 Силовой тренажер GYM II – 2 шт.  

 Силовой тренажер ATEMI – 1 шт. 

 Силовой тренажер WNQ – 1 шт. 

 

оперативное 
управление 
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 Силовой тренажер G3S – 1 шт. 

 Обруч – 8 шт. 

 Доска пресс STAR FIT – 1 шт. 

 Мяч для фитнеса – 2 шт. 

 Тренажер здоровья – 1 шт. 

 Секундомер – 1 шт. 

 Шахматы – 1 шт. 

 Шашки – 1 шт. 

 Шведская лестница – 1 шт. 

 Граната для метания 5 шт. 

 Рулетка – 1 шт. 

 Пылесос HIPPO – 1 шт. 

 Мяч футбольный – 5 шт. 

 Мяч волейбольный – 8 шт. 

 Мяч баскетбольный – 2 шт. 

 Лыжный комплект (палки, лыжи, ботинки) – 35 

комплектов. 

 Лыжи – 13 пар. 

 Лыжные палки – 13 пар. 
10. Кабинет  

Практикум по бухгалтерскому 

учету 

45,6 м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 Ученический стол – 4 шт. 

 Монитор PHILIPS – 5 шт. 

 Монитор View Sonie – 7 шт. 

 Монитор BenG – 3 шт. 

 Монитор Aser – 1 шт. 

 Клавиатура – 16 шт. 

 Системный блок – 16 шт. 

 Принтер HP – 1 шт. 

 Стол компьютерный – 17 шт. 

 Кресло на колесах – 17 шт. 

 Стулья ученические – 2 шт. 

 Стулья тканевые – 3 шт. 

 Стулья кожзам. – 3 шт. 

 Колонки музыкальные RoVer – 1 комплект. 

 Доска ученическая – 1 шт. 

 Стеллаж белый – 2 шт. 

 Стеллаж коричневый – 5 шт. 

 Экран  Scree Media – 1 шт. 

 Проектор NEC – 1 шт. 

 Кондиционер LG – 1 шт. 

 Стол преподавателя – 1 шт. 

 Стабилизатор – 1 шт. 

 Демонстрационный стенд – 12 шт. 

 
Плакат 

 Продажи (счет 62) 
 Продажи (счет 60) 

 Предприятие 

 Актив, Пассив 

 Счет (51), банк 

 Счет (50), касса 

 Специальность 

 Герб бухгалтера 

 1С: Бухгалтерия 8 – 2 шт. 

 Рабочий план счетов 

оперативное 

управление 
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11. Конференц-зал 66.5 м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
 Ученический стол – 15 шт. 

 Ученический стул – 30 шт. 

 Кресло на колесах – 1 шт. 

 Ноутбук Asus – 24 шт. 

 Ноутбук Packard bell – 4 шт. 

 Телевизор Supra – 1 шт. 

 Проектор Beng – 1 шт. 

 Ноутбук DELL – 1 шт. 

 Акустическая система BBK – 1 шт. 

 

 
оперативное 

управление 

 

12. Кабинет  
Основы безопасности 

жизнедеятельности 

63,6 м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 Стулья ученические – 27 шт. 

   Ученический стол – 14 шт. 

 

Стенд: 

 Действие населения при авариях и катастрофах 

 Действие населения при стихийных действиях 
 Уголок гражданской обороны 

 Награды Великой отечественной войны1941-1945 

гг. – 2 шт. 

 Основы законодательства, о борьбе с терроризмом 
 Основные понятия законодательства о терроризме 

 Связь в экстренных случаях 

 Цели и субъекты борьбы с терроризмом 
 Гражданская оборона – 2 шт. 

 Строевая подготовка 

 Военная подготовка 
 Боевое знамя воинской части 

 Виды военной службы Российской Федерации: 

 Сухопутные войска 

 Военно-морской флот 

 Военно-воздушные силы 

 Герои советского союза Сараевского района 

 Уголок группы 
 Народ и армия едины 

 Огневая подготовка 

 В.О.В. – 2 шт. 
 Служба по контракту 

 

оперативное 

управление 
 

13. Библиотека 
 

63,6 м²                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

 Учебники – 6556 книг 

 Художественная литература – 4701 книг 

 

Иллюстрированный журнал:  

 Кулинария – 3 шт. 

 Материаловедение  
 Оборудование предприятий общественного 

питания 

 Товароведение продовольственных товаров 
 Устройство, ремонт и техническое 

обслуживание двигателей 

 

Подписное издание: 

 "Вестник образования России" 

 Техника молодежи 

 Сельский механизатор 

оперативное 

управление 
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 Сараевские зори 

 Рязанские ведомости 


	Основными документами для разработки УП являются «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования», утвержденного приказом Министерства образования и науки Р...
	У7 - соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы современного русского литературного языка.
	 учет  финансовых  результатов  и  использования  прибыли:
	- выработка рекомендаций и предложений по совершенствованию подготовки выпускников по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
	Экзаменационную комиссию возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность экзаменационной  комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам.

